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DETTA AR SOCIALA MISSIONEN

SOGIALA
MISSIONEN

Sociala Missionen ar en allménnyttig ideell forening med forankring i Equmeniakyrkan och en del av kyrkans
sociala och diakonala arbete i samverkan med de lokala forsamlingarna. Sociala Missionen arbetar for att
manniskor i utsatta livssituationer ska kunna tillvarata sina rattigheter inom socialrittsliga frigor, aldrefragor
och flyktingfrigor. Vi arbetar for att minniskor ska fi ett okat inflytande och makt over sina liv och for att
inge minniskor hopp. Vigledande i arbetet ar FN:s deklaration om de minskliga rittigheterna och FN:s
konvention om barnets rittigheter samt att verksamheten ska praglas av delaktighet och 6ppenhet. Sociala
Missionens primira geografiska verksamhetsomride ar detsamma som Equmeniakyrkan region Stockholm.
Alla férsamlingar och Equmeniaféreningar inbjuds att bli medlemmar. I dagsliget ar ett 40-tal forsamlingar

medlemmar i Sociala Missionen.

VERKSAMHETSPLAN 2027

MAL FOR SOCIALA MISSIONEN

1. Verka for ett hillbart samhille genom att vara en viktig social och diakonal resurs for
Equmeniakyrkan och genom opinions- och paverkansarbete.

2. Den professionella radgivningen héller hog kvalitet och méter minniskors behov samt erbjuder
stod och utbildning till yrkesverksamma och forsamlingar.

3. Sociala Missionens verksamhet kommuniceras pa ett tydligt sitt.

4. Stirka arbetsmiljon och verka for en hillbar och effektiv organisation.



MAL FOR 2027

MAL 1.

Sociala Missionen ska verka fér ett hdallbart samhdlle genom att vara en viktig
social och diakonal resurs for Equmeniakyrkan och genom opinions- och
pdverkansarbete.

PRIORITERINGAR

o Fortsitta utveckla samverkan med Equmeniakyrkan pa nationell, regional och lokal niva.
o Deltai strategiska nitverk och samarbeten.
o Synliggora erfarenheter fran verksamheten i opinions- och paverkansarbete.

o Identifiera nya mojligheter till finansiering, girna i samverkan med medlemsforsamlingar
och nirliggande organisationer.




MAL 2.

Den professionella radgivningen haller hoég kvalitet och méter manniskors
behov samt erbjuder stéd och utbildning till yrkesverksamma och férsamlingar.

PRIORITERINGAR
o Sikerstilla kompetens och kvalitet i radgivningsarbetet.
o Stdrka arbetet med metodutveckling.

o Fortsitta utveckla former for kunskapsspridning internt och externt.

MAL 3.

Sociala Missionens verksamhet kommuniceras pa ett tydligt satt.

PRIORITERINGAR

o Verksamheten kommuniceras sa att forsamlingar, finansidrer och malgrupper har god kdinnedom
om Sociala Missionens arbete

o Arbeta for att 6ka synligheten av vért arbete pa hemsida och sociala medier

o Strategiskt lyfta Sociala Missionens opinions- och paverkansarbete

MAL 4.

Starka arbetsmiljon och verka for en hallbar och effektiv organisation.

PRIORITERINGAR

e Utveckla och implementera ett drshjul for verksamhetsstyrning och arbetsmiljéarbete
e Dokumentera och fértydliga interna processer, roller och ansvar.

o Fortsitta utveckla former for lirande, uppfoljning och kvalitetsarbete.

o Identifiera hur organisationen kan stirkas i klimat- och miljoarbete.



KORT BESKRIVUNING AV VAR VERKSAMHET
OCH AKTUELLA SAMHALLSUTMANINGAR

Sociala Missionen ir en regional aktor som finns i Stockholm, men som i allra hogsta grad
paverkas av och vill paverka samhillet i stort. De senaste aren har det skett stora forindringar
inom de fragor Sociala Missionen arbetar med. Det giller i synnerhet inom migrationsomradet
genom bade paradigmskiftet i den nationella lagstiftningen och omfattande reformer pa EU-niva
genom EU:s migrations- och asylpakt, vilken bérjade gilla sommaren 2026.

Sociala Missionen dr oroad 6ver den omfattande lagstiftning som inforts pa kort tid inom
migrationsomridet dir ingen har haft i uppdragatt 6verblicka de sammantagna konsekvenserna.
Sociala Missionen ser dven med oro pa utvecklingen dir den svenska vélfirdsmodellen riskerar
att andras i grunden nir manniskor inte lingre ska ha automatisk rice till vélfardssystemet. I
kombination med en utveckling som Sociala Missionen sett under ling tid, dar det stills ckade
krav frin myndigheter pé personer som soker samhallets stod, ser vi en risk att fler personer
inte far sina grundliggande minskliga rittigheter tillgodosedda. Vi ar dven oroade over att det
riskerar leda till en forskjutning frin det allminnas ansvar till civilsamhillet. Detta avspeglar
sig ocksa i Sociala Missionens radgivningsverksamhet dar vi ser en 6kad psykisk ohilsa och

oro hos de personer som soker stod. Sociala Missionens unika kostnadsfria ridgivning i sociala
rittighetsfragor, aldrefragor och migrationsfragor dr darfor viktigare an nigonsin.

I den tid vi lever i blir samverkan allt viktigare. Sociala Missionen vill vara med och kroka arm
med civilsamhillet i allmanhet och Equmeniakyrkan och dess forsamlingar i synnerhet. Istillet
for att vervaldigas av negativa trender, oro och moérker vill Sociala Missionen vara med och méla
hopp for ett varmare samhille dir alla far forutsiteningar att leva ett gott liv.



DIAKONALA & SOCIALA SATSNINGAR

RADGIVNINGSVERKSAMHETEN

Hjartat i Sociala Missionens verksamhet ar var kostnadsfria
radgivning och 6ppna mottagning for manniskor i
utsatthet som finns pa S6dermalm i Stockholm. Sociala
Missionen erbjuder en unik kombination av juridiske

och psykosocialt stod i flyktingfragor, sociala fragor och
aldrefragor utifran ett rattighetsperspektiv.

Radgivningen ar efterfragad av savil de personer som soker
stod hos Sociala Missionen som hos férsamlingsanstallda,
volontarer och andra yrkesverksamma. Sociala Missionen
har en viktig roll att fylla i arbetet med enskilda drenden
och som rostbarare i paverkansarbete for medmainsklighet,
minskliga rattigheter och alla manniskors lika virde.

DIAKONALA OCH SOCIALA SATSNINGAR

Genom samverkan med vira medlemsforsamlingar och andra nirliggande ideella organisationer utforskar
och vidareutvecklar Sociala Missionen hur det diakonala och sociala arbetet kan se ut. I det arbetet ir den
metod som tagits fram genom projekeet Tidiga insatser for asylsokande (TIA) vigledande, att kombinera
Sociala Missionens spetskompetens med férsamlingarnas 6ppna verksamheter for att tillsammans skapa battre
sammanhang som ger storre effekt f6r malgruppen.

Vi vill vidare vara aktiva i opinions- och paverkansarbete utifrin véira frigor och for de malgrupper vi har fokus
paivartarbete. Det innebar att vi ocksd behover vara aktiva i olika nitverk for att tillsammans med andra gora
var rost hord. Vid svar pa relevanta remisser soker vi samverkan med Equmeniakyrkan.

Vi besoker girna vira medlemsforsamlingar och andra olika ssmmanhang for att beritta om vart arbete. Hir
valkomnar vi fler att héra av sig. Vilkommen att ta kontakt med oss pa Sociala Missionen!
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BUDGET 202670CH PROGNOS FOR 2026

Budget 2027 Prognos 2026 Budget 2026 Utfall 2025
INTAKTER
180 000 180 000 200 000 186 600
Gévor, enskilda och férsamlingar 78 000 84000 44000 52078
Verksamhetsbidrag, Stockholms stad 1715500 1715520 1710000 1722232
Projeke, Socialnimnden, Socialstyrelsen 540 000 520 000 500 000 533 000

Projeke Lansstyrelsen TIA* 1514 400 1713832 1713 800 1622816
Projeke, vriga™ 2328 000 106 000 280 000 180 000
Fonder och stiftelser 650 000 550 000 550 000 570 000

Ovriga intdkter, hyror samt gem. kostnader 831 400 701 000 597 000 698 670

Ovriga smé intékeer, ¢j budgeterade 0 450 000 0 0

Summa intikter 7 837 300 6020 352 5594 800 5565396

KOSTNADER
-2007 900 -605 000 ' -620 500 -511110
-1371 000 -1 340500 | -1 365 000 -1329192
Kontors och 6évriga externa kostnader -758 300 -649 500 -464 000 -459 545
KAPITAL
Intikter
2 661200 2557500 2557500 1919203
-447 000 -444 000 -444 000 -361 751
2214200 2113500 2113500 1550452
-1 945 000 -1806 148 -2 642200 -2561 269

* Tva TIA bidrag 2026, Forsamlingar 414 tkr, Aktivitetskoordinator 1 100 tkr
** Projektkostnader och projekeintikter inkluderar bide beviljade projektmedel och planerade ansokningar dir finansieringsbeslut
innu inte har fattats.
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