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Innehåll 
– vad vill du 
läsa?

Projekt och 
mötesplatser
Språkcaféer, seminarier, 
sommarläger, scouting, 
utbildningar och 
livsnära samtalsgrupper. 
Mötesplatser för att 
ge kunskap och hopp.

LIVSMOD i en föränderlig värld var temat på en konferens 
Sociala Missionen arrangerade i början det nya året 2024. Det 
temat reflekterar väl det arbete vi gjort under 2023 i projektet Att 
höra till som syftar till att motverka ofrivillig ensamhet för äldre. 
Samtidigt speglar ordet livsmod Sociala Missionens arbete i stort. 
Att på olika sätt, genom rådgivning, stöd, samverkansprojekt, 
samtalsgrupper och nätverk stötta och stärka människors livsmod.
 
I Equmeniakyrkans Färdplan för vägen vidare talar kyrkoledarna 
om en samhällsbyggande diakoni som är förebyggande och 
förändrar strukturer i samhället. Kyrkan vill vara en profetisk 
aktör som värnar rätten och avslöjar orätten, både genom 
diakonal verksamhet och genom att vara röstbärare. Här vill 
Sociala Missionen kroka arm med våra medlemsförsamlingar 
och genom vår sociala verksamhet stå på den svages sida och 
stötta människor att få det stöd av samhället som man behöver. 
Sociala Missionens arbetssätt har förändrats över åren. Från 
akut nödhjälp till att stärka människors egenkraft att ta tillvara 
sina rättigheter för en förändring av livsvillkoren på lång sikt.
 
Sociala Missionens rådgivningsverksamhet har fokus på 
socialrättsliga frågor, äldrefrågor och flyktingfrågor. Till vår 
kostnadsfria och öppna mottagning kommer människor i utsatta 
situationer i livet för att få stöd. Det kan handla om kortare insatser 
som att förklara vad som står i ett myndighetsbeslut till att under 
flera år arbeta nära en stödsökande och driva frågan för att en 

splittrad flyktingfamilj ska få återförenas. De senaste åren hänvisar 
flera av våra medlemsförsamlingar människor i behov av stöd till 
oss, vilket är glädjande. Vi ser också ett ökande intresse av att få 
del av den samlade kompetensen som finns hos oss i dessa frågor.
 
Det här året 2023 som Sociala Missionen nu redovisar har varit 
ett turbulent år i vår omvärld. Kriget i Ukraina har fortsatt i 
oförminskad styrka. En ny krigsplats i Gaza oroar oss och får 
stora konsekvenser i vår omvärld. Den höga inflationen i vårt 
land har skapat en märkbar ekonomisk utsatthet för grupper som 
redan innan levde på marginalen men också för nya grupper i 
samhället. Dessa faktorer påverkar Sociala Missionens verksamhet 
och det finns ett stort stöd- och rådgivningsbehov i samhället. 

Vi finns i ett sammanhang med över 40 medlemsförsamlingar 
och vårt samarbete har utvecklats positivt under året. Vi 
möter varandra i nätverksträffar, rådgivning, medlemsmöten, 
projektsatsningar och vi gör diakonal verksamhet 
tillsammans för barn, familjer, äldre och nyanlända.
 
Välkommen att läsa Sociala Missionens årsredovisning för 
2023 som trots allt andas av livsmod tack vare vad vi kan göra 
tillsammans och vad vi kan göra för våra medmänniskor! 

Elaine Lindblom, verksamhetschef 

ELAINE LINDBLOM,  
VERKSAMHETSCHEF

VERKSAMHETSCHEFEN HAR ORDET
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ÅRET I KORTHET

Sociala Missionen är en allmännyttig ideell organisation 
med social och diakonal inriktning. Våra medlemmar 
är ett 40-tal församlingar inom Equmeniakyrkan 
region Stockholm. Sociala Missionen arbetar för att 
människor i utsatta livssituationer ska kunna tillvarata 
sina rättigheter inom socialjuridiska frågor, äldrefrågor 
och flyktingfrågor. Vi arbetar för att människor ska få 
ett ökat inflytande och makt över sina liv och för att 
inge människor hopp.  

SOCIALA 
MISSIONEN

•	 Kriget i Ukraina fortsätter i 
oförminskad styrka 

•	 Ny krigsplats i Gaza 
•	 Hög inflation i Sverige och en ökad 

ekonomisk utsatthet 

OMVÄRLDSFAKTORER SOM 
PÅVERKAT UNDER 2023

•	 Stöd till utsatta 
•	 Samverkan med 

medlemsförsamlingar
•	 Seminarier under temat Livsmod 
•	 Livsnära samtal  
•	 Påverkansarbete och 

opinionsbildning 
•	 Ny synlighet i sociala medier  

VÅRT ARBETE:

MÅL 1. INGEN FATTIGDOM OCH MÅL 2. INGEN HUNGER
•	 Rådgivning i socialjuridiska ärenden till personer utan inkomst, 

personer i svag ekonomisk ställning, sjukskrivna och personer långt från 
arbetsmarknaden 

MÅL 3. GOD HÄLSA OCH VÄLBEFINNANDE
•	 Stöd i kontakt med vården, information om vart man ska vända sig, 

vidarelänkning  
•	 Stödsamtal 
•	 Sociala mötesplatser i församlingar genom projektet TIA 
•	 Livsnära samtal 
•	 Rådgivning i familjeåterföreningsärenden 

MÅL 5. JÄMSTÄLLDHET
•	 Rådgivning till ensamstående mammor 
•	 Råd och stöd till våldsutsatta 
•	 Projektet Föräldrastöd startade 2023 för att stärka föräldrar och 

föräldra-barnrelationen 

MÅL 10. MINSKAD OJÄMLIKHET
•	 Rådgivningen verkar för att alla, oavsett bakgrund, ska få tillgång 

till sina rättigheter 
•	 Kunskapshöjande seminarium och nätverk i projektet Att höra till 

som bryter äldres ensamhet och isolering 
•	 Stärkt barns rättigheter genom projektet Föräldrastöd 

MÅL 11. HÅLLBARA STÄDER OCH SAMHÄLLEN
•	 Rådgivning och insatser i bostadslöshetsfrågor 
•	 Projektsamverkan för hemlösa 

MÅL 16. FREDLIGA OCH INKLUDERANDE SAMHÄLLEN
•	 Inkluderande mötesplatser i vårt TIA-projekt 
•	 Livsnära samtal i projektet Att höra till 
•	 Samverkan med övriga civilsamhället i nätverk, arbetsgrupper, 

påverkansinsatser 

MÅL 8. ANSTÄNDIGA ARBETSVILLKOR 
OCH EKONOMISK TILLVÄXT
•	 Information om arbetsvillkor och arbetslivet i Sverige till asylsökande och 

flyktingar från Ukraina 

| Vår verksamhet förankrad i de 
globala målen för hållbar utveckling |
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EN DIAKONAL 
RESURS
Ett av Sociala Missionens viktiga uppdrag är att arbeta 
församlingsstödjande och stärka dialogen om diakonalt arbete 
med våra medlemsförsamlingar i Equmeniakyrkan region 
Stockholm. Vi har under året fortsatt att erbjuda församlingsbesök 
och har gjort ett 20-tal besök hos våra medlemmar. Vi har också 
sökt kontakter med församlingar i regionen som ännu inte är 
medlemmar, för att intressera dem att ta steget och bli medlemmar. 

Vi möts till Diakonalt forum som är en digital mötesplats för 
alla som brinner för sociala och diakonala frågor i vår region. 
Under året har Diakonalt forum haft fyra träffar med följande 
teman: Tidöavtalets förslag angående migration och integration, 
förebyggande föräldrastöd, uppföljning mottagandet av flyktingar 
från Ukraina, fattigdom i vårt samhälle - hur ser det ut?

Allt fler anställda och frivilligmedarbetare i medlemsförsamlingarna 
vänder sig till Sociala Missionen för att få råd och vägledning 
i kontakter församlingen har och/eller hänvisar till Sociala 
Missionen. Sociala Missionens öppna, kostnadsfria 
rådgivningsverksamhet i Stockholm är unik och ambitionen 
är att fler och fler av våra medlemsförsamlingar ska hänvisa 
personer i behov av stöd och rådgivning till oss.  Under året har 21 
medlemsförsamlingar hänvisat 138 stödsökande till rådgivningen. 
Ytterligare 10 stödsökande har hänvisats av församlingar som inte 
är medlemmar.

Genom regionen i Equmeniakyrkan har Sociala Missionen 
möjlighet att delta på medarbetardagar och samlingar för 
diakoner. Med regionens anställda har utbyte också skett genom 

idéutbyte och gemensam planering. Sociala Missionen har 
gjort utbildningsinsatser på diakonutbildningen vid Bromma 
folkhögskola och erbjudit öppna seminarier under temat Livsmod 
för äldre tillsammans med Betaniastiftelsen, Studieförbundet 
Bilda, Immanuelskyrkan och Andreaskyrkan. 

Tillsammans med Equmeniakyrkan nationellt och ytterligare 
organisationer anordnade vi i november en heldagskonferens på 
Bromma folkhögskola med temat Hjärta för diakoni. Konferensen 
var välbesökt och uppskattad av deltagarna med teman om ung 
diakoni och försoningens väg. 

Utvecklingsarbete pågår i flera projekt och i samarbete med flera 
församlingar där Sociala Missionens anställda är en aktiv del. Ett 
exempel är en förstudie för ett Dagcenter med steg två-verksamhet 
för utsatta och hemlösa i Stockholms city. Initiativtagare är S:t 
Peters församling och i förstudien och projektgruppen finns Ny 
gemenskap och Sociala Missionen med som aktiva parter. 

Ett tydligt intresse finns i flera församlingar för samarbete i en ny 
satsning omkring föräldrastöd som Sociala Missionen har tagit 
initiativ till under 2023 och här finns till exempel Rissnekyrkan 
med som har en öppen förskola och möter föräldrar och barn i 
behov av stöd. 

Sociala Missionen har en uttalad målsättning att vara en välbesökt 
mötesplats och ett aktivt centrum för diakonalt och socialt arbete i 
region Stockholm för Equmeniakyrkan och Equmenia. 

sociala
missionen

EQUMENIAKYRKAN & SOCIALA MISSIONEN

| Under året har 21 medlemsförsamlingar 
hänvisat 138 stödsökande till rådgivningen |

I våra olika verksamheter i Rissnekyrkan möter vi människor som 
har behov av olika slag. Vi kan hjälpa dem men vi känner ibland att 
vi inte riktigt räcker till. 

Lotta Rapacioli på Sociala Missionen har kommit till oss i 
Rissnekyrkan i Sundbyberg och mött människor där, samtalat med 
dem och hjälpt dem genom den juridiska profession hon har. Hon kan 
också vid behov lotsa vidare till sina kollegor på Sociala Missionen. 

Jag upplever det betydelsefullt att människor i utsatthet kan få hjälp 
i en miljö där de känner sig hemma och där de är trygga. Jag tror och 
hoppas att vi tillsammans kan hjälpa och stötta fler människor tack 
vare det här samarbetet.

Charlotte, diakon Rissnekyrkan

”
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Sociala Missionen erbjuder en unik öppen mottagning med 
kostnadsfri kvalificerad rådgivning och stödsamtal av erfarna 
socionomer och jurister till människor i utsatta livssituationer. 
De människor som kommer till rådgivningen befinner sig i svåra 
situationer. Till exempel genom att de inte har någon inkomst, 
saknar stabil bostad, har flytt till Sverige och lever skild från sin 
familj eller är äldre med låg pension och stora behov. Under många 
år har Sociala Missionen sett med oro på hur samhällets skyddsnät 
blir alltmer grovmaskigt och att många faller igenom utan att få 
det stöd som de i många fall har rätt till. Genom att ge information 
och råd, tolka beslut, hjälpa personen att sortera och prioritera, ge 
stödsamtal, stötta vid överklaganden eller gå in som ombud och 
driva ärenden stödjer och stärker Sociala Missionen de som söker 
sig till vår öppna mottagning.

I den sociala rådgivningen har vi under 2023 bland annat arbetat 
med barnfamiljer i stor ekonomisk utsatthet som ofta även har 

en svår och osäker bostadssituation, våldsutsatta kvinnor och 
personer som är sjukskrivna och behöver stöd att återgå till arbete 
eller att få ersättning från Försäkringskassan. 

I flyktingrådgivningen har vi 2023 prioriterat att driva 
ärenden där barnfamiljer splittrats på grund av krig och flykt, 
asylärenden och att ge information, förklara beslut och ansöka om 
verkställighetshinder till personer utan tillstånd. Vi har även sett 
en ökning under året av andra migrationsrättsliga frågor såsom 
medborgarskapsfrågor, kopplat till den oro som många känner 
kring de migrationsrelaterade förslagen i Tidö-avtalet. 

Äldrerådgivningen har 2023 särskilt mött äldre med 
flyktingbakgrund som har svårigheter kring försörjning, boende, 
vård och omsorg. Många har behov av psykosocialt stöd och vi har 
även stöttat anhöriga till äldre.

RÅDGIVNINGEN

JURIDISK RÅDGIVNING & SOCIALT 
STÖD PÅ VÅR ÖPPNA MOTTAGNING

personer har fått mer omfattande stöd genom att 
Sociala Missionen har hjälpt till att överklaga beslut, 
gått in som ombud, stöttat personen att själv driva 
sitt ärende eller haft längre stödkontakt.

141

Statistik.
personer fick stöd från Sociala 
Missionens rådgivning under 2023673
personer fick stöd från 
äldrerådgivningen138
personer fick stöd från 
flyktingrådgivningen252
personer fick stöd från 
sociala rådgivningen283

•	 Oro inför Tidöavtalets förslag och de 
utredningar som initierats till följd av detta 

•	 Förändringar i utlänningslagen, såsom 
skärpta krav för familjeåterförening för 
alternativt skyddsbehövande och skärpning 
av bestämmelsen om synnerligen ömmande 
omständigheter 

•	 Kriget i Ukraina 
•	 Asyl
•	 Familjeåterförening
•	 Verkställighetshinder
•	 Förlängning av uppehållstillstånd
•	 Fattigdom och ekonomiskt bistånd
•	 Svårigheter i kontakt med arbetsförmedlingen
•	 Bostadslöshet 
•	 Stöd i kontakt med socialtjänsten  
•	 Länkning till psykiatri 
•	 Beslut från försäkringskassan
•	 Våld i nära relationer
•	 Pensionsfrågor 
•	 Äldreförsörjningsstöd
•	 Äldres boendesituation 
•	 Anhörigstöd 

DE HÄR FRÅGORNA HAR PRÄGLAT 
RÅDGIVNINGEN 2023 
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RÅDGIVNINGEN

Det känns så bra att ni är 
engagerade och kämpar för 

mig. Nu känner jag hopp igen!

”
”– stödsökande 2023

EXEMPEL 
FRÅN VÅR 
RÅDGIVNING

“Vi samarbetar” 
Sara om stödet från  
Sociala Missionen

Rahels stöd från 
flyktingrådgivningen

Ett äldre par, stöd av 
äldrerådgivningen

Till Sociala Missionen vänder sig 
människor som av ett eller annat 
skäl hamnat i en livssituation där 
de behövt stöd ifrån samhället. 
Vi arbetar för att finnas där och 
fånga upp, när samhällets eget 
skyddsnät brister.

Sara flyttade till Sverige för 12 år sedan. 
Hon började arbeta nästan direkt med ett 
mycket fysiskt tungt arbete och var under 
åtta år inte sjukskriven en enda dag. Sara 
är med om två arbetsskadeolyckor på sin 
arbetsplats. Efter det får hon kroniska 
smärtor och blir långtidssjukskriven. 
Trots att läkare bedömt att Sara inte 
har någon arbetsförmåga bedömer 
Försäkringskassan efter 180 dagar att hon 
kan arbeta. Sara förlorar sin sjukpenning 
och sjukdomsgrundande inkomst 
på grund av att Försäkringskassan 
och Arbetsförmedlingen gör olika 
bedömningar. Som ensamstående med 
ett minderårigt barn står Sara utan 
inkomst och måste söka om ekonomiskt 
bistånd. Hon blir otillbörligt uppsagd 
utan att arbetsgivaren vidtagit några 
rehabiliteringsinsatser. Sociala Missionen 
överklagar flera av Försäkringskassans 
beslut, stöttar i kontakt med vården, hjälper 
Sara i kontakten med Socialtjänsten, 
stöttar gentemot arbetsgivaren och får 
in Sara i en rehabiliterande insats. Trots 
alla svårigheter upplever Sara att hon 
mår bättre av denna insats eftersom den 
hjälper henne att lyfta bort fokuset från 
alla problem. 

Rahel har under många år försökt 
återförenas med sin man. De har två 
små barn men mannen har inte beviljats 
tillstånd i Sverige. Rahel arbetar, men har 
haft svårigheter att kunna arbeta i den 
omfattning som krävs för att uppfylla 
försörjningskravet samtidigt som hon 
ensam tar hand om barnen. Även kravet på 
bostad har varit svårt att uppfylla. Rahel 
lyckas hitta en bostad, ett ombyggt garage, 
men Migrationsverket avslår ansökan 
med hänvisning till att bostaden inte kan 
godkännas. Rahel får hjälp av Sociala 
Missionen med att överklaga och lämna in 
nödvändig utredning rörande bostaden. 
Ärendet återförvisas av domstolen och 
några månader senare beviljas mannen 
uppehållstillstånd. 

Ett äldre par i 70-års åldern vänder sig 
till Sociala Missionen för ett rådgivande 
stödsamtal efter att de haft inbrott 
hemma. I första hand behöver paret hjälp i 
kontakten att få en tillfällig lägenhet vilket 
bostadsbolaget nekar, men de behöver 
även få rådgivning om färdtjänst. Paret är 
nu hemlösa och bor hos anhöriga i väntan 
på att deras hem ska renoveras. Båda 
kommer från ett krigsdrabbat land och har 
varit med om flera traumatiska händelser 
och utvecklat PTSD. Inbrottet har gjort 
att kvinnan mår sämre, men har genom 
Sociala Missionen nu fått kontakt med 
vården och får regelbundet psykologstöd.
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PROJEKT & MÖTESPLATSER

Tidiga insatser för asylsökanden - TIA 
Att erbjuda psykosocialt stärkande lokala mötesplatser i 
församlingar tillsammans med rustande samhällsinformation 
är ett uppskattat koncept i det Länsstyrelsefinansierade 
projektet Tidiga insatser för asylsökande. Syftet är att stärka 
asylsökandes psykosociala hälsa, svenskkunskaper och ge ökade 
kunskaper om det svenska samhället. Sociala Missionen har 
varit projektägare sedan 2018. Under 2023 medverkade även 
Equmeniakyrkoförsamlingarna i Södertälje, Hallunda och 
Upplands Väsby. En ny målgrupp under året i projektet var, 
förutom asylsökande från hela världen, flyktingar från Ukraina 
som fått skydd enligt massflyktsdirektivet. Sociala Missionen gav 
bland annat information om boende, skola, att arbeta i Sverige, 
barns rättigheter, kvinnors rättigheter och asylprocessen. Totalt 
under året nådde projektet cirka 380 kvinnor och 170 män.  

Föräldrastöd 
Fördjupat stöd till föräldrar i svåra situationer, såsom bland 
annat ekonomi, bostad, relationen till sina barn, är bakgrunden 
till projektet Föräldrastöd som initierades under oktober 2023. 
Genom att erbjuda rådgivning, stöd och lotsning av en erfaren 
barnrättsjurist stöttar Sociala Missionen barnfamiljer i utsatthet 
genom att finnas på plats lokalt i församlingar. Under 2023 
hade projektet rådgivning i tre församlingar, Älvsjökyrkan, 
Equmeniakyrkan i Upplands Väsby och Rissnekyrkan. 

Tillsammans Hallunda 
Scoutprojektet Tillsammans Hallunda riktar sig till barn 
och familjer i norra Botkyrka och är ett samarbete mellan 
Sociala Missionen, Equmeniakyrkan Hallunda, Equmenia och 
Botkyrka kommun. Under året har det genomförts regelbunden 
scoutverksamhet och uppskattade lovaktiviteter.

Läger för barnfamiljer 
Sociala Missionen hade under 2023 möjlighet att förmedla medel 
till läger för barnfamiljer som Equmeniakyrkan i Upplands Väsby 
genomförde under sommaren och hösten. Vid nio olika tillfällen 
fick 10–20 deltagare, asylsökande, flyktingar från Ukraina, andra 
nyanlända och mer etablerade svenskar mötas, semestra, testa att 
sova i tält, plocka svamp och upptäcka skärgården. 

Att höra till – samordnande  insatser för äldre i utsatthet
Projektet syftar till att motverka ofrivillig ensamhet och isolering 
bland äldre och har genomförts i samverkan med bland andra 
Betaniastiftelsen, Bilda, Andreaskyrkan och Immanuelskyrkan. 
Mer information om projektet i nästa uppslag.

Projekt och
mötesplatser
Genom projekt tillsammans med församlingar och andra närliggande 
organisationer kan Sociala Missionen göra mer för våra målgrupper. 
Tillsammans kan vi bidra med olika perspektiv och stötta människor 
i behov av oss bättre.

| Totalt under året nådde TIA-projektet 
cirka 380 kvinnor och 170 män |

| Scoutprojektet Tillsammans Hallunda riktar 
sig till barn och familjer i norra Botkyrka |

Projektet syftar till att 
motverka ofrivillig ensamhet 
och isolering bland äldre 
och har genomförts i 
samverkan med bland 
andra Betaniastiftelsen, 
Bilda, Andreaskyrkan och 
Immanuelskyrkan. Mer 
information om projektet i 
nästa uppslag. >>

”

| Genom projektet Att höra till har äldre 
personer kunnat mötas i olika sammanhang 
med fokus på kunskap, hälsa och gemenskap |

| Regelbunden scoutverksamhet och uppskattade 
lovaktiviteter i projektet Tillsammans Hallunda |
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Se filmerna om projektet med Livsnära samtal. Om 
Birgittas upplevelse av att delta i en samtalsgrupp, om 
gruppledarutbildningen och Lilians erfarenhet av att 
starta upp och leda samtalsgrupper för äldre.

Under flera år har Sociala Missionen arbetat i 
projektform för att motverka ofrivillig ensamhet och 
isolering bland äldre. Projektet vill möjliggöra ökad 
hälsa och stärkt delaktighet för äldre i samhället samt 
förbättra lokal samverkan och öka kunskap för de som 
möter äldre i sitt yrke eller är volontär.  

Detta år har projektet fått finansiering av Stockholms 
stad, Timmermansorden och Socialstyrelsen. Bidragen 
har inneburit att Sociala Missionen har kunnat satsa 
extra resurser på marknadsföring av verksamheten genom 
bland annat filminspelningar som publicerats på Sociala 
Missionens hemsida och sociala medier.

| Lilian Edman har 
genom Sociala 
Missionens 
gruppledarutbildning 
startat upp flera 
samtalsgrupper för 
äldre på Gotland |

PROJEKTET ATT HÖRA TILL
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ATT HÖRA TILL 
SAMORDNADE INSATSER 
FÖR ÄLDRE I UTSATTHET

Sociala Missionen tillsammans med Studieförbundet Bilda 
har fortsatt att utbilda ledare till samtalsgrupper i Livsnära 
samtal och i dagsläget finns ett 100-tal ledare utbildade i 
att leda grupper.  

Sedan arbetet startade har ett 25-tal samtalsgrupper 
genomförts i Stockholmsområdet och på Gotland. Även 
detta år har vi haft möjlighet att erbjuda uppföljningsdagar 
till de som under året deltagit i en livsberättargrupp. 
Sensommardagar genomfördes i september med 14 
deltagare och tre ledare, en uppföljning som var mycket 
uppskattad. 

Under hösten kunde Sociala Missionen med medel ifrån 
Socialstyrelsen erbjuda en gruppledarutbildning på 
Gotland. Den genomfördes med ett 15-tal deltagare och 
flera deltagare kommer i framtiden att starta och leda 
samtalsgrupper för äldre.  

Livsnära samtal – samtalsgrupper 
för äldre 

Livsnära samtal på Gotland 

“En fantastisk upplevelse 
rakt igenom. Härlig 
samvaro, gott för kropp, 
knopp och själ.” 

“Utmaning till dig själv – 
Jag ska vara mer öppen 
och verkligen släppa in 
människor innanför mitt 
skal.” 

“Känslan av gemenskap 
och att alla människor är 
intressanta när man vågar 
öppna sig.” 
Citat från utvärderingen 
Sensommardagarna 

Stärkt lokal samverkan 
genom frukostmingel  
Projektet har under året fortsatt att 
arrangera och inbjuda till Frukostmingel 
på Södermalm. En god samverkan har 
gett ringar på vattnet och ett 20-tal 
aktörer har varit med under året. Flera 
nya organisationer har dessutom varit 
värdar till frukostmingel och bjudit in 
alla som arbetar med äldre i sitt område. 
Under året har fyra frukostmingel 
genomförts med olika teman som Hur 
når vi äldre med störst behov? Våld i nära 
relationer, grannsamverkan, en diakons 
arbete och att möta utsatthet och akuta 
behov. Frukostminglen har fungerat väl 
för att bygga relationer och möjliggöra 
kunskapsutbyten.  

En nationell strategi  
Under Almedalsveckan arrangerade 
Sociala Missionen tillsammans med 
Betaniastiftelsen ett seminarium i 
Vårdklockans kyrka med temat Ofrivillig 
ensamhet – kan en nationell strategi 
skapa fler gemenskaper i samhället? 
Bakgrund till frågeställningen var att 
regeringen introducerat flera satsningar 
för att motverka ofrivillig ensamhet 
och gett Folkhälsomyndigheten i 
uppdrag att ta fram en nationell strategi. 
Frågeställningen i seminariet var om 
dessa satsningar är tillräckligt kraftfulla 
och hur det civila samhället involveras. 
Under det välbesökta seminariet 
medverkade Karin Tegmark Wisell, 
Folkhälsomyndighetens generaldirektör, 
Petra Tegman, Betaniastiftelsen, Anton 
Alsander, Forum, Lilian Edman, 
Vårdklockans kyrka och Elaine Lindblom 
Sociala Missionen. Moderator var Britta 
Hermansson.  

LIVSMOD seminarier – 
om livets möjligheter 
när man blir äldre 
Under året har projektet Att höra till 
arrangerat fyra seminarier tillsammans 
med Betaniastiftelsen, Studieförbundet 
Bilda, Immanuelskyrkan och 
Andreaskyrkan. Målgrupp har varit 
yrkesverksamma som möter äldre i sin 
vardag, föreningar och kyrkor med 
äldreverksamhet. Seminarierna har också 
varit öppna och kostnadsfria för de som är 
intresserade av vad livet mer kan erbjuda 
när man blir äldre.  

Teman för seminarierna var under 
våren; Att bli berörd genom föremål 
och musik med Tomas Brytting och 
Katarina Lindblad. Nästa seminarium 
var ett samtal om åldrandet med Sven-
Erik Liedman och Lisbeth Gustafsson. 
I början på hösten var temat Sinnenas 
trädgård med Lena Roos och till sist 
Livsmod för kropp och själ med Regina 
Hedström och Britta Hermansson. Vid 
alla dessa fyra seminarieeftermiddagar 
medverkade Stefan Jämtbäck med sång 
och musik. Varje seminarium lockade i 
snitt ett 40-tal deltagare.  

| Under året har människor kunnat 
besöka ett flertal seminarier på 
temat hälsa och livsmod för äldre |

| En nationell strategi under 
Almedalsveckan 2023 |



Som resultat av arbetet med att genomgripande bygga upp vårt 
kommunikations- och påverkansarbete 2022, har 2023 getts 
bättre förutsättningar att ta mer och större plats vad gäller 
både vårt opinionsbildande uppdrag och vägar att nå ut.   

När vi klev in i det nya året gjorde vi det med en ny hemsida där 
omfattande förändringar gjorts från grunden av design, innehåll, 
språk och funktion. Det har varit ett viktigt steg för Sociala 
Missionens möjlighet att kunna kommunicera den bredd som 
pågår i vår verksamhet. Effekten av föregående års satsning innebär 
att vi har blivit mer lättillgängliga och att vi under året kontinuerligt 
kunnat föra ut aktuella nyheter, evenemang och information 
för våra olika målgrupper. Vi ser att fler stödsökande hittat till 
rådgivningen genom vår hemsida, och att fler organisationer 
tillsammans med andra har funnit intresse av vår organisation och 
sökt kontakt.   

Under 2023 har vi arbetat strategiskt med skapande av innehåll 
till våra olika digitala plattformar för att fler ska upptäcka oss 
och de frågor vi arbetar med. Till året fanns ingen projekterad 
budget avsedd för betald digital marknadsföring, utan vi har 
främst kunnat arbeta med att försöka bli mer synliga genom 
organisk marknadsföring. Att lyckas nå ut och växa i det digitala 
medielandskapet organiskt kan ta tid, och vi hade gärna sett att 
Sociala Missionen, med sin mindre följarskara på färre än 200 
följare på Facebook respektive Instagram, hade vuxit sig större som 
resultat under året. Samtidigt har vi sett hur vår kommunikation, 
både om oss som organisation och frågorna vi arbetar för att föra ut 
i samhällsdebatten, på olika sätt har nått ut till allt fler människor 
som inte känt till oss sen tidigare.   

Störst spridning och engagemang på sociala medier kunde vi 
se i samband med vårt ställningstagande mot regeringens och 
Sverigedemokraternas lagförslag om informationsplikt. Våra 
inlägg i frågan på Facebook uppnådde totalt 42 delningar och 
Sociala Missionens innehåll på Instagram delades vidare av stora 

konton som Amnesty International Sverige och Skiftet med sina 
tiotusentals följare, samt av flera andra mindre organisationer och 
privatpersoner. Det är små steg framåt i att bli mer synliga och 
väcka opinion, vilka ändå får ses positivt givet förutsättningarna 
som mindre organisation, vår relativt nya satsning på digital 
närvaro och de begränsade resurser som funnits vad gäller både 
ekonomi och tid. För nästkommande verksamhetsår togs beslut att 
ta satsningen att nå ut vidare, genom att bland annat öronmärka en 
del av budget för just digital marknadsföring.  

Året 2023 har som tidigare beskrivits kännetecknats av stora 
förändringar och skakande händelser i vår omvärld. Flera av de 
målgrupper vi arbetar för drabbas särskilt av omständigheter som 
krig, inflation och en politik som blir mer och mer restriktiv för 
människor som söker sin tillflykt till Sverige. Vårt uppdrag att 
finnas där som både konkret stöd och bärande röst har präglat 
hela verksamheten, och det gäller också vårt kommunikations- 
och påverkansarbete. Sociala Missionen har, utifrån förmåga och 
genom flera starka samarbeten, varit en pålitlig röst som kunnat 
bidra med vår kunskap, långa erfarenhet och resurser under årets 
många utmaningar.   

Sociala Missionens nya digitala närvaro har inneburit fler möjligheter för oss 
att kunna ta ställning och sprida information inom de frågor vi arbetar med.

KOMMUNIKATIONS- OCH PÅVERKANSARBETE

| Sociala Missionen arrangerade två 
seminarier Almedalsveckan 2023 |

| Sociala Missionen har under året bl.a. 
skapat innehåll och tagit ställning mot 
lagförslaget om en informationsplikt |

Vi har återigen tagit plats på Almedalsveckan med aktuella 
seminarier om Rätten till familjeliv tillsammans med 
Asylrättscentrum och Ofrivillig ensamhet tillsammans med 
Betaniastiftelsen. Vi har också fört samtal med beslutsfattare som 
social- och trygghetsborgarrådet i Stockholm Alexander Ojanne 
om vilka behov vi ser hos de människor vi möter, och genom de 
nätverk vi finns med i på Asylforum med migrationsminister 
Maria Malmer Stenergard för att dela oro och förslag på 
åtgärder inom migrationspolitiken. Vi har även ställt oss bakom 
flertalet uttalanden, däribland upprop för höjd dagersättning för 
flyktingar och asylsökande, upprop för bevarandet av Institutet 
för mänskliga rättigheter och debattartikel mot lagförslaget 
om informationsplikt. Vid Sociala Missionens årsmöte antog 
också ombuden ett öppet brev till riksdag och regering om de 
utredningsuppdrag i Tidöavtalet som berör migrations- och 
integrationsfrågor under rubriken; “Hur mycket får ett samhälle 
pressa en människa innan hon brister?”  

Sociala Missionen har alltså synts i vårt kommunikationsarbete, 
men vi har också tryckt på rec och bara lyssnat. I och med årets 
satsning på projektet Att höra till gavs vi möjligheten att under 

hösten fördjupa oss i och samla berättelser från vårt projekt med 
Livsberättargrupper för äldre. Vi har gjort intervjuer, filmer och 
fått ihop helt nytt material. Projektet med samtalsgrupperna har 
bidragit till gemenskap, stärkt hälsa och en större tacksamhet till 
livet hos gruppdeltagare såväl som ledare. Att få tillfälle att lyfta 
och börja kommunicera ut den här delen av vår verksamhet har 
varit givande på flera sätt. Det är dels viktigt för att kunna nå ut 
till fler och därmed vårt långsiktiga arbete med att bryta ofrivillig 
ensamhet, men det är också givande rent internt att se hur våra 
olika projekt gör skillnad och skänker glädje i enskilda människors 
liv.   

I all rörelse av de förändringar och utmaningar som vi har mött 
under året, har Sociala Missionen använt vår röst för att försöka 
påverka och ta strid mot både nya, potentiella och etablerade 
strukturella orättvisor. Men vi har också lyckats berätta mycket 
mer om alla de många platser där just Livsmod kan ta plats. Det 
sistnämnda är, om än lätt glömt, inte minst även det en form av 
påverkansarbete. Kanske har det till och med varit särskilt viktigt, 
under ett år i en så föränderlig värld.

| Projektet med samtalsgrupper för äldre har spridit sig till Gotland. 
Under året har vi kunnat intervjua flera personer som deltagit i 
grupperna på olika sätt. Starka upplevelser har delats, och fått chans att 
delas vidare så att fler människor ska hitta möjligheten att vara med |

| Katarina, Kristina och Birgitta är några som delat 
med sig av sina erfarenheter av att delta i Lilians 
livsberättargrupp för kvinnor i åldern 62 år och 
uppåt på Gotland |
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HÄR FINNS VI

HITTA TILL OSS!

Sociala Missionen är en liten organisation men en väletablerad 
aktör i Stockholms län när det kommer till socialrättsliga-, 
äldre- och flyktingfrågor. Organisationen uppfyller Svensk 
Insamlingskontrolls krav på att få erhålla ett 90-konto. 

Sociala Missionen har under 2023 fortsatt att bedriva sin 
verksamhet på Högbergsgatan i Stockholm. Under året har 
kansliets personal utökats med ytterligare en rådgivare som 
också har en kvalificerad kompetens som barnrättsjurist.

SE MER HÄR

Högbergsgatan 31 A
116 20 Stockholm

ADRESS

Mail: info@socialamissionen.se
Telefon: 08 - 556 023 00
www.socialamissionen.se

Instagram: Sociala Missionen
Facebook: Sociala Missionen 
Youtube: Sociala Missionen
LinkedIn: Sociala Missionen

KONTAKT

SOCIALA MEDIER

SKÄNKA EN GÅVA?

Gåvoplusgiro: 90 09 35-8 
Swish: 123 203 17 55

PERSONAL 2023

ELAINE 
verksamhetschef 

ERIKA 
jurist för flyktingfrågor, verksamhetsutvecklare 

ELIAS 
jurist för flyktingfrågor 

DANIEL 
jurist för flyktingfrågor, vikarie 2023 

LOTTA 
jurist för socialrättsliga frågor, barnrätt  
from oktober 2023

YODIT 
socionom för socialrättsliga frågor 

CATHARINA 
socionom för socialrättsliga frågor

SEHKA 
socionom äldrefrågor 

KERSTIN 
projektledare Att höra till 

LILIAN 
projektmedarbetare Att höra till,  
from oktober 2023 

FRANK 
projektmedarbetare Att höra till  

SAGA 
Kommunikatör 

ADMINISTRATIONS- OCH 
EKONOMIANSVARIG
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ÅRSREDOVISNING FÖR 
SOCIALA MISSIONEN

802003–1178

RÄKENSKAPSÅRET
2023

SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

Styrelsen för Sociala Missionen får härmed avge årsredovisning för räkenskapsåret 2023.  

ÅRSREDOVISNING  

Sociala Missionen är en allmännyttig ideell förening med social 
och diakonal inriktning, vars huvuduppgift är att utifrån en kristen 
och humanistisk människosyn aktivt verka för och tillsammans 
med människor i utsatta livssituationer. FN:s deklaration om 
mänskliga rättigheter samt konventionen om barnets rättigheter 
ligger till grund för verksamheten. 

Sociala Missionen är förankrad i Equmeniakyrkan och ska vara en 
del av Equmeniakyrkans sociala och diakonala arbete i samverkan 
med de lokala församlingarna och föreningarna i region 
Stockholm. Sociala Missionen har samma verksamhetsområde 
som Equmeniakyrkan region Stockholm. 

FÖRVALTNINGSBERÄTTELSE 

Ur stadgar för Sociala Missionen § 1 

•	 att utifrån kristen tro och evangeliets människosyn verka för 
att människors grundläggande behov tillgodoses 

•	 för mångfald och integration 
•	 att stödja människor att kunna ta ansvar för sitt liv och sin 

sociala situation 

•	 att vara ett komplement till och samverka med samhällets 
socialtjänst 

•	 att initiera och utveckla nya arbetsformer utifrån aktuella 
behov i samhället 

•	 att bedriva information och opinionsbildning 

SOCIALA MISSIONEN VILL ARBETA FÖR: 

MÅL

•	 Fortsätta att utveckla ett tydligt diakonalt församlingsstöd - i 
samverkan och dialog med församlingar i Equmeniakyrkan 
region Stockholm   

•	 Utöka och stärka den professionella rådgivningen - genom 
tillvaratagande och utvecklande av kompetens och förändrat 
arbetssätt till mer utåtriktad verksamhet  

•	 Arbeta strategiskt med kommunikation och påverkansarbete 

– genom ett rättighetsfokus synliggöra våra målgrupper och 
deras berättelser  

•	 Utveckla sociala/diakonala pionjärprojekt i 
Stockholmsregionen – i lyhördhet till vår tids 
samhällsutmaningar, församlingars och föreningars 
möjligheter samt i dialog och samarbete med närliggande 
organisationer

VERKSAMHETEN UNDER 2023 

Under 2023 har Sociala Missionen arbetat med fyra huvudmål beslutade av ombudsmötet i november 2022 som främjar organisationens 
ändamål.
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SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

PRESTATIONER

Sociala Missionens anställda har under året genomfört ett 20-tal 
besök hos nuvarande såväl som nya medlemsförsamlingar. Sociala 
Missionen har tagit ansvar för ett digitalt nätverk för medarbetare 
och ideella för erfarenhetsutbyte och inspiration för socialt och 
diakonalt arbete. Nätverket har haft fyra nätverksträffar under 
året. Med Equmeniakyrkans region Stockholms anställda har 
idéutbyte skett och gemensam planering. Sociala Missionen har 

deltagit både på regiondag och medarbetardag i regionen.  Sociala 
Missionen har gjort utbildningsinsatser på diakonutbildningen 
vid Bromma folkhögskola och tillsammans med flera andra 
ideella organisationer anordnat en heldagskonferens på Bromma 
folkhögskola i november med temat Hjärta för diakoni.

UTFALL OCH EFFEKTER

Fler och fler av Sociala Missionens medlemsförsamlingar upptäcker 
det tydliga församlingsstöd som vår öppna och kostnadsfria 
stöd- och rådgivningsverksamhet kan ge. Under året har 21 
medlemsförsamlingar hänvisat 138 stödsökande till rådgivningen. 
Ytterligare församlingar som inte är medlemmar har hänvisat 10 
stödsökande till vår mottagning. 

Effekten av dessa förmedlade kontakter är att medvetenheten om 
vår kompetens inom stöd och rådgivning till människor i utsatta 
livssituationer har ökat. Våra församlingsbesök gör också att fler får 
en personkännedom om vilka som arbetar på Sociala Missionen, 
vilket gör det lättare att ta en kontakt vid ett senare tillfälle.  

MÅL 1: FORTSÄTTA ATT UTVECKLA ETT TYDLIGT 
FÖRSAMLINGSSTÖD 

UTFALL OCH EFFEKTER

Genom att ge information och råd, tolka beslut, hjälpa personen 
att sortera och prioritera, ge stödsamtal, stötta vid överklaganden 
eller gå in som ombud och driva ärenden stödjer och stärker Sociala 
Missionen de som söker sig till vår öppna mottagning. Effekter av 
detta arbete är att människor som söker sig till Sociala Missionens 

rådgivning får ökad kunskap om rättigheter och skyldigheter, ökad 
kunskap om vart hen kan vända sig och vad för slags stöd samhället 
kan ge, och får ökade möjligheter att agera för att förändra sin 
situation. 

PRESTATIONER

Sociala Missionen erbjuder en unik öppen mottagning med 
kostnadsfri kvalificerad rådgivning och stödsamtal av erfarna 
socionomer och jurister till människor i utsatta livssituationer. 
Under året har vi haft fokus på socialrättsliga frågor, flyktingfrågor 
och äldrefrågor.  

Handledning genomförs en gång i månaden för de anställda 

som arbetar med rådgivningen. Under året har en utökning av 
kompetens skett genom anställning av ytterligare en rådgivare 
till rådgivningen som också har en kvalificerad kompetens som 
barnrättsjurist.  

Anställda i rådgivningen har deltagit i flera nätverk för utökad 
kunskap och nya kontakter. 

MÅL 2: UTÖKA OCH STÄRKA DEN PROFESSIONELLA 
RÅDGIVNINGEN 

SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

PRESTATIONER

Under 2023 har vårt kommunikationsarbete fortsatt med 
skapandet av innehåll till våra olika digitala plattformar för att 
fler ska upptäcka oss och de frågor vi arbetar med. En budgetpost 
har avsatts för digital marknadsföring för att nå längre än till den 
mindre följarskara som just nu följer Sociala Missionen.  

Vi har under året ställt oss bakom flera upprop, varav det största 
var vårt ställningstagande mot förslaget till informationsplikt som 
publicerades i Göteborgsposten. Vårt årsmöte i april antog ett 
öppet brev till riksdag och regering om de utredningsuppdrag i 
Tidöavtalet som berör migrations- och integrationsfrågor under 

rubriken; “Hur mycket får ett samhälle pressa en människa innan 
hon brister?” 

Vi har återigen tagit plats på Almedalsveckan med två 
aktuella seminarier om Rätten till familjeliv tillsammans med 
Asylrättscentrum och om Ofrivillig ensamhet tillsammans med 
Betaniastiftelsen. Vi har också fört samtal med politiker och 
beslutsfattare som social- och trygghetsborgarådet i Stockholms 
stad Alexander Ojanne om vilka behov vi ser hos de människor vi 
möter i vår verksamhet.  

UTFALL OCH EFFEKTER

I samband med ställningstagandet mot informationsplikten 
blev våra inlägg på Facebook delade totalt 42 gånger och Sociala 
Missionens innehåll på Instagram delade vidare av stora konton som 
Amnesty International Sverige och Skiftet med sina tiotusentals 

följare samt flera mindre organisationer och privatpersoner.  
En effekt av att vi blir mer digitalt kända och synliga är att 
beslutfattare och andra ideella organisationer söker kontakt vilket 
har lett till besök och nya samarbeten.

MÅL 3 ARBETA STRATEGISKT MED KOMMUNIKATION OCH 
PÅVERKANSARBETE 

Under 2023 fick 673 personer stöd från Sociala Missionens 
rådgivning. 138 personer hade frågor kopplat till äldrerådgivning, 
252 personer flyktingfrågor och 283 personer fick stöd av sociala 
rådgivningen. 141 personer har fått mer omfattande stöd genom 
att Sociala Missionen har hjälpt till att överklaga beslut, gått in 
som ombud, stöttat personen att själv driva sitt ärende eller haft 
längre stödkontakt. 
 

En god effekt av den rådgivning som människor i utsatta 
livssituationer får del utav är att den svarar väl mot flera av de 
globala målen för en hållbar utveckling som finns i Agenda 2030. 
Några exempel på detta är mål 3: God hälsa och välbefinnande 
där rådgivningen ger stöd i kontakt med vården, ger stödsamtal, 
rådgivning i familjeåterföreningsärenden. Mål 5: Jämställdhet där 
rådgivningen ger rådgivning till ensamstående mammor, råd och 
stöd till våldsutsatta, utåtriktat stöd för stärkta föräldrar. 
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SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

PRESTATIONER

Tidiga insatser för asylsökande (TIA) har fortsatt under året med 
finansiering av Länsstyrelsen. Att erbjuda psykosocialt stärkande 
sociala mötesplatser i församlingar tillsammans med rustande 
samhällsinformation är ett uppskattat koncept som har fungerat 
väl som ett samarbete med församlingar och Sociala Missionen. 
Under 2023 medverkade Equmeniakyrkans församlingar i 
Södertälje, Hallunda och Upplands Väsby. En ny målgrupp 
under året i projektet var, förutom asylsökande från hela världen, 
flyktingar från Ukraina som fått skydd enligt massflyktsdirektivet.  

En satsning på Föräldrastöd startade under oktober 2023 och 
kommer att erbjuda fördjupat stöd till föräldrar i utsatta och svåra 
situationer, såsom ekonomi, bostad, relationen till sina barn med 
mera. Flera församlingar har visat intresse för ett samarbete och 
arbetet fortsätter under 2024.  

Tillsammans Hallunda är ett pionjärt scoutprojekt som riktar 

sig till barn och familjer i norra Botkyrka och är ett samarbete 
mellan Equmeniakyrkan Hallunda, Equmenia, Sociala Missionen 
och Botkyrka kommun. Till stor del finansieras projektet av ett 
IOP-avtal med Botkyrka kommun. Under året har regelbunden 
verksamhet för en scoutgrupp genomförts samt uppskattade 
lovaktiviteter. 

Att höra till – samordnade insatser för äldre i utsatthet är ett 
projekt som Sociala Missionen drivit under flera år. Projektet 
arbetar med ökad hälsa och stärkt delaktighet för äldre i samhället. 
Under året har projektet fått finansiering av Stockholms stad, 
Timmermansorden och Socialstyrelsen. Projektet har tre delar: 
Livsnära samtal som är samtalsgrupper för äldre, stärkt lokal 
samverkan och seminarier under temat Livsmod. Under året har 
tre korta filmer spelats in för att marknadsföra Livsnära samtal och 
sprida budskapet om dess goda effekter för äldre personer som får 
möjlighet att vara med i en samtalsgrupp. 

UTFALL OCH EFFEKTER

Under 2023 nådde Sociala Missionens TIA-projekt cirka 380 
kvinnor och 170 män. Effekterna av projektet är stärkt psykosocial 
hälsa, ökande kunskaper i svenska språket och kunskap om 
rättigheter, skyldigheter, och ökad kunskap om det svenska 
samhället.  

En mindre grupp barn har nåtts via projektet Tillsammans 
Hallunda och erfarenheter ifrån två års arbete med projektet är 
att det är svårt att starta upp helt ny verksamhet i ett område där 
boende inte har någon förkunskap om verksamheten. Utfallet och 
effekterna av projektet kan i dagsläget inte redovisas ytterligare.  
Livsnära samtalsgrupper behöver goda och erfarna ledare och vid 
årets slut hade Sociala Missionen utbildat 100 ledare för Livsnära 
samtal. Sedan arbetet startade har ett 25-tal grupper genomförts 
i Stockholmsområdet och på Gotland. Uppföljningsdagar har 
genomförts för deltagare som varit med i en samtalsgrupp, de så 
kallade Sensommardagarna genomfördes i september med 14 
deltagare och tre ledare.  

Under året har projektet Att höra till inbjudit till frukostmingel 
på Södermalm för lokal samverkan. Fyra frukostmingel har 
genomförts under året och effekterna är att nya aktörer har 
kommit till och också tagit ansvar som värdar vid kommande 
träffar. Träffarna har gett en mycket större kunskap om vilka som 
arbetar för och med äldre och vilka verksamheter som finns lokalt. 
Effekten har vidare blivit att äldre personer som lider av ofrivillig 
ensamhet har bättre kunnat lotsas till rätt verksamhet.  

Fyra seminarier har anordnats under året med temat Livsmod 
med i snitt 40-deltagare vid varje seminarium. Effekterna av 
seminarierna är att projektet har ökat kunskapen hos deltagarna 
inom olika områden som berör äldres livssituation och att 
deltagarna har lärt känna Sociala Missionen bättre. Samverkan har 
utvecklats positivt med våra samarbetsparters Betaniastiftelsen, 
Studieförbundet Bilda, Immanuelskyrkan och Andreaskyrkan. 

MÅL 4 UTVECKLA SOCIALA/DIAKONALA PIONJÄRPROJEKT I 
STOCKHOLMSREGIONEN 

SOCIALA MISSIONEN
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Verksamheten är förlagd i ändamålsenliga lokaler på Södermalm 
i Stockholm. 

LOKAL

Styrelsen har under året genomfört 10 protokollförda 
styrelsemöten. 

STYRELSEMÖTEN UNDER 2023 

Sociala Missionens årsmöte hölls den 27 april 2023 i 
Norrmalmskyrkan på Norrtullsgatan 37 i Stockholm. I årsmötet 
deltog 37 ombud varav 1 deltog digitalt. Temat för årsmötet var 
Tidöavtalet förslag angående migration- och integrationsfrågor. 

Sociala Missionens höstmöte hölls i Andreaskyrkan på 
Högbergsgatan den 16 november 2023. I mötet deltog 32 ombud 
varav 3 deltog digitalt. Temat för mötet var Att behålla livsmodet i 
osäkra tider med en inledning om existentiell hälsa av kvällens gäst 
Kerstin Enlund.   

ÅRS- OCH OMBUDSMÖTEN 

VÄSENTLIGA HÄNDELSER 
UNDER RÄKENSKAPSÅRET 
Kriget i Ukraina har fortsatt under hela året i oförminskad 
styrka. Flyktingar från Ukraina har fortsatt att komma till 
Sverige i skydd av massflyktsdirektivet som har förlängts 
ännu ett år. Sociala Missionen har mött flyktingar från 
Ukraina i samband med TIA samhällsinformationsinsatser 
på Mötesplats Ukraina vid Mariatorget och i våra 
medlemsförsamlingar tillsammans med asylsökande från 
hela världen. 

Den höga inflationen i vårt land med exempelvis höga 
matpriser har skapat en ekonomisk utsatthet hos flera 
grupper i samhället. Sociala Missionens kansli har förstärkts 
under året med en handläggare inom migrationsområdet 
och from oktober en handläggare inom det socialrättsliga 
området. Ett erhållet stort arv under 2023 har varit 
avgörande för ett ekonomiskt plusresultat vid årets slut.  

VÄSENTLIGA HÄNDELSER EFTER RÄKENSKAPSÅRETS UTGÅNG 
En stor heldagskonferens genomfördes i början av 2024 med 
temat: Livsmod i en föränderlig värld. Om boende, hälsa och 
ekonomi för äldre. Konferensen genomfördes med ekonomiskt 

anslag från Stockholms stad för 2023 som kunde skjutas över till 
det nya året.  

2 4 2 5
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STYRELSEN HAR UNDER 
2023 BESTÅTT AV  
FÖLJANDE PERSONER:

SVEN ERIK WÅNELL
Ordförande i styrelsen. Medlem i Ansgarskyrkan, Lidingö

LISELOTT BJÖRK
Medlem i Ekensbergskyrkan, Solna

CAI BERGER
Medlem i Edsvikskyrkan, Sollentuna

ALICE COMUGISHA KARAARA
Medlem i Tenstakyrkans missionsförsamling, Tensta

GUNNAR STIGNÄS
Medlem i Jakobsbergskyrkans församling, Jakobsberg

SUZANNE MOLIN
Medlem i Ansgarskyrkan, Lidingö

PER-OVE NELSTRAND
t.o.m. årsmöte 2023-04-27
Medlem i Immanuelkyrkans församling, Stockholm

PÄR LEWIN RONNÅS
Medlem i Abrahamsbergskyrkan, Abrahamsberg

FRIDA FRITZON
från årsmötet 2023-04-27
Medlem i Immanuelskyrkan, Stockholm 

INGA JOHANSSON
Equmeniakyrkans representant i Sociala Missionens styrelse

ADJUNGERADE I STYRELSEN:
Elaine Lindblom, verksamhetschef 
Erika Ershammar, personalrepresentant

REVISORER:
Camilla Andersson, auktoriserad revisor      
Gunnar Dalmalm, förtroendevald revisor      

REVISORSSUPPLEANTER:
Linda Johansen, auktoriserad revisor         
Marianne Pettersson, förtroendevald revisor

Styrelsen och övriga förtroendevalda uppbär inga arvoden. 
Extern auktoriserad revisor arvoderas på löpande räkning.

Föreningen har sitt säte i Stockholm.

Verksamhetens intäkter

Eget kapital (tkr)

Verksamhetens resultat

Årets resultat

Verksamhetens kostnader

Finansiellt resultat

7 060

41 068

-933

1 302

-7 993

2 235

5 946

39 766

-1 268

1 897

-7 214

3 165

4 898

37 869

-809

1 446

-5 708

2 257

4 321

36 423

 -819

-270

-5 140

549

8 804

36 693

-1 999

-1 113

-10 803

886

Resultat (tkr)

Ekonomisk ställning

2023 2022 2021 2020 2019

RESULTAT OCH STÄLLNING

FLERÅRSÖVERSIKT

DEFINITIONER

SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

Eget kapital - Företagets nettotillgångar, dvs skillnaden mellan tillgångar och skulder.

Föreningens resultat och ställning i övrigt framgår av efterföljande resultat- och balansräkning med noter.

FÖRÄNDRING AV EGET KAPITAL

Årets resultat

Balanserat kapital

Belopp vid årets ingång

1 301 802

39 765 974

Belopp vid årets utgång 41 067 776

2 6 2 7
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RESULTATRÄKNING

Verksamhetsresultat -933 -1 268

Verksamhetens kostnader

Övriga externa kostnader

Hyreskostnader

Personalkostnader

3, 4, 5

-988

-7 993

-491

-6 514

-1 244

-7 214

-442

-5 528

Verksamhetens intäkter

Gåvor

Övriga verksamhetsintäkter

Anslag/gåvor huvudmän

Bidrag

2

2 751

120

7 060 5 946

186

4 003

1 136

117

197

4 496

TKR NOT
2023-01-01 
-2023-12-31

2022-01-01 
-2022-12-31

Resultat från finansiella poster

Räntekostnader och liknande 
resultatposter

Ränteintäkter och liknande 
resultatposter

Resultat från övriga värdepapper  
och fordringar som är  
anläggningstillgångar

6

0

2 235

2 168

67

0

3 165

3 158

7

Resultat efter finansiella poster 1 302 1 897

Årets resultat 1 302 1 897

Resultat från finansiella poster

SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

BALANSRÄKNING

TILLGÅNGAR

Finansiella anläggningstillgångar 
Andra långfristiga värdepappersinnehav

Anläggningstillgångar

7, 8 42 334

42 334 40 875

40 875

TKR NOT
2023-01-01 
-2023-12-31

2022-01-01 
-2022-12-31

Summa anläggningstillgångar 42 334 40 875

Omsättningstillgångar

Kortfristiga fordringar

263 252

Kundfordringar

Övriga fordringar

Förutbetalda kostnader och upplupna 
intäkter

3

36

224

30

47

1759

Kassa och bank 

Summa omsättningstillgångar

2 693

2 693

1 763

1 763

SUMMA TILLGÅNGAR 45 291 42 890

2 8 2 9
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Upplupna kostnader och förutbetalda 
intäkter 3 458 2 42910

SUMMA EGET KAPITAL 
OCH SKULDER 45 291 42 890

BALANSRÄKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Kortfristiga skulder

TKR NOT
2023-01-01 
-2023-12-31

2022-01-01 
-2022-12-31

Balanserat kapital

Leverantörsskulder

Årets resultat

Övriga skulder

39 766

136

1 302

629

41 068

4 223

37 869

66

1 897

629

39 766

3 124

Summa eget kapital

Summa kortfristiga skulder

ALLMÄNNA UPPLYSNINGAR

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen 
och BFNAR 2012:1 Årsredovisning och koncernredovisning 
(K3).

Redovisningsprinciperna är oförändrade jämfört med föregående 
räkenskapsår. 

INTÄKTSREDOVISNING

Verksamhetsintäkter
Endast det inflöde av ekonomiska fördelar som Sociala Missionen 
erhållit eller kommer att erhålla för egen räkning redovisas som 
intäkt.

Intäkter värderas, om inget annat anges nedan, till verkliga värdet 
av det som har erhållits eller kommer att erhållas. Nedan beskrivs 
för respektive intäktspost när intäktsredovisning sker.

Medlemsavgifter tom 2020
På årsmötet 2021-04-26 fattades beslut om stadgeändring, under 
§ 5 ströks meningen om medlemsavgift. Därmed faktureras inte 
längre medlemsförsamlingarna någon avgift men kan frivilligt ge 
ett anslag.

Gåvor och bidrag
En transaktion i vilken Sociala Missionen tar emot en tillgång 
eller en tjänst som har ett värde utan att ge tillbaka motsvarande 
värde i utbyte är en gåva eller ett erhållet bidrag. Om tillgången 
eller tjänsten erhålls därför att Sociala Missionen uppfyllt eller 
kommer att uppfylla vissa villkor och om Sociala Missionen har en 
skyldighet att återbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, 
är det ett erhållet bidrag. Är det inget bidrag är det en gåva.

Gåvor
Gåvor redovisas som huvudregel som intäkt när de erhålls. En 
gåva som intäktsförts redovisas antingen som en tillgång eller en 
kostnad beroende på om gåvan förbrukas eller inte. Gåvor som 
Sociala Missionen avser att stadigvarande bruka i verksamheten 

redovisas som anläggningstillgångar. Övriga gåvor redovisas som 
omsättningstillgångar.

Gåvorna värderas som huvudregel till verkligt värde. Om Sociala 
Missionen lämnat ersättning för att erhålla gåvan minskas gåvans 
värde med ersättningen.

Bidrag
Bidrag redovisas som intäkt när villkoren för att erhålla bidraget 
har uppfyllts. Erhållna bidrag redovisas som skuld till dess villkoren 
för att erhålla bidraget uppfyllts.

Bidrag som erhållits för att täcka vissa kostnader redovisas samma 
räkenskapsår som den kostnad bidraget är avsett att täcka. Erhållna 
bidrag värderas till det verkliga värdet av den tillgång som Sociala 
Missionen fått eller kommer att få.

Verksamhetskostnader
Leasing
Sociala Missionens leasingavtal redovisas som operationella, dvs 
leasingavgiften (inklusive första förhöjd hyra) redovisas linjärt 
över leasingperioden.

Ersättning till anställda
Löpande ersättning till anställda i form av löner, sociala avgifter 
och liknande kostnadsförs i takt med att de anställda utför tjänster.
Eftersom alla pensionsförpliktelser klassificeras som 
avgiftsbestämda redovisas en kostnad det år då pensionen tjänas in.

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH VÄRDERINGSPRINCIPER 

NOTER
Tkr

3 0 3 1
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NOT 2 VERKSAMHETENS INTÄKTER  

VERKSAMHETENS INTÄKTER

Anslag/gåvor huvudmän

Gåvor enskilda

Kronprinsessan Margaretas minnesfond

Elsa Borgs Stiftelse

Kommunala bidrag, Botkyrka, projekt Tillsammans Hallunda

Trygga rum, projekt med Hela människan

Kommunala bidrag, Stockholms stad, projekt Att höra till

Sällskapet för makarna Malmqvists minne

Skatteverket, sjuklön ersättning

Gåvor, testamenten

Gåvor från andra församlingar

Stiftelsen Wilhelm Govenii Minne

Timmermansorden

Stiftelsen Sigurd och Elsa Goljes minne

Byggnadsstiftelsen S:t Erik

Petrus och Augusta Hedlunds Stiftelse

Kommunala bidrag, Stockholms stad, verksamhetsstöd

Equmeniakyrkan (MUCF) projekt Ukraina

Förordnanden, offentligt biträde                                                                                                                                    

Kommunala bidrag, Stockholms stad, projekt Ukraina

Länsstyrelsen, TIA 2023

Socialstyrelsen

Övriga intäkter

64

186

30

77

300

0

495

86

0

400

2023

2 677

10

0

50

1 674

0

99

60

432

298

22

7 060

100

0

71

197

70

74

255

100

930

0

6

500

2022

1 055

10

30

0

1 703

71

85

120

294

0

25

5 946

150

200

NOT 3 LEASING

SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

Årets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgår till 526 tkr. 
fg. år 474 tkr

Framtida leasingavgifter, för icke uppsägningsbara leasingavtal, 
förfaller till betalning enligt följande:

Inom ett år

Senare än 1 år men inom 5 år 442

690

2023

369

513

2022

1 132 882

Sociala Missionen hyr framför allt lokaler och kontorsmaskiner. 
Avtal med Concord Sverige om lokalhyra på Högbergsgatan 
sträcker sig till 2025-09-01. 

NOT 4 VERKSAMHETS KOSTNADER

Ändamålskostnader

Insamlingskostnader

Administrationskostnader

80

308

7 605

2023

30

343

6 841

2022

7 993 7 214

VERKSAMHETS KOSTNADER

3 2 3 3



NOT 6 RESULTAT FRÅN ÖVRIGA VÄRDEPAPPER SOM ÄR 
ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR

Utdelningar och realisationsvinst 

Realisationsförluster -8

 2 517

2023

-1 292

 4 814

2022

-341

2 168

-364

3 158

Arvode för diskretionär förvaltning

SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

NOT 5 PERSONAL OCH STYRELSE

Medelantalet anställda 

Kvinnor

Män

9

2023

2

10

7

2022

1

8

Könsfördelning bland ledande befattningshavare                                        

Varav män

Styrelseledamöter

4

9

5

9

SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

NOT 7 ANDRA LÅNGFRISTIGA VÄRDEPAPPERSINNEHAV

Ingående anskaffningsvärden

Förvärv 9 094

40 875

2023-12-31

34 362

39 202

2022-12-31

- 7 635

42 334

42 334

-32 689

40 875

40 875

Försäljningar

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden

Utgående redovisat värde

 NOT 8 ANDRA LÅNGFRISTIGA VÄRDEPAPPERSINNEHAV

Långfristiga värdepappersinnehav

Nordea fonder

Övriga andelar

Formue f.d. Burenstam & Partners

SEB Världenfond

Bokfört värde Bokfört värde

1 055

42 334

24

41 255

0

Marknadsvärde Marknadsvärde

1 070

51 785

24

50 691

0

1 055

40 875

23

39 539

258

965

47 706

23

46 045

673

2023 2023 2022 2022

3 4 3 5



SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

NOT 9 FÖRUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTÄKTER

Förutbetald Hyra

Övriga förutbetalda kostnader 58

166

2023-12-31

52

123

2022-12-31

224 175

NOT 10 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FÖRUTBETALDA INTÄKTER

Upplupen semesterlön, kompsaldo

Upplupna soc. avgifter 169

597

2023-12-31

147

528

2022-12-31

246

331

3 458

223

412

2 429

Övriga upplupna kostnader och förutbetalda intäkter

Projektintäkter överförs till 2024

414

1 656

45

419

700

0

Bidrag Stockholms stad kvartal 1

Bidrag Länsstyrelsen TIA 2024

IOP Botkyrka kommun

SOCIALA MISSIONEN
Org.nr. 802003-1178

Styrelsen vill framföra ett stort tack till personalen för sitt fina 
arbete och till medlemsförsamlingarna för inspirerande samarbete, 
ekonomiskt stöd och förböner. Även ett stort tack till Stockholms 
stad, donatorer och gåvogivare. Allt detta är det som möjliggör 

ett bra verksamhetsår där Sociala Missionen har haft en viktig 
betydelse för enskilda och familjer.  

Stockholm 26 mars 2024

Sven Erik Wånell
Liselott Björk
Cai Berger	
Pär Lewin Ronnås	                                                                                                                             
Alice Comugisha Karaara
Suzanne Molin
Gunnar Stignäs	
Inga Johansson
Frida Fritzon

Camilla Andersson	
Auktoriserad revisor 

Marianne Pettersson
Suppleant, fötroendevald revisor

SLUTORD 

ÅRSREDOVISNINGEN ÄR DIGITALT SIGNERAD 
AV SOCIALA MISSIONENS STYRELSE   

ÅRSREDOVISNINGEN ÄR DIGITALT SIGNERAD 
AV REVISORERNA  
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En god effekt av den rådgivning som människor i utsatta livssituationer får del utav är att den svarar väl mot 
flera av de globala målen för en hållbar utveckling som finns i Agenda 2030. Några exempel på detta är mål 3: 
God hälsa och välbefinnande där rådgivningen ger stöd i kontakt med vården, ger stödsamtal, rådgivning i 
familjeåterföreningsärenden. Mål 5: Jämställdhet där rådgivningen ger rådgivning till ensamstående mammor, 
råd och stöd till våldsutsatta, utåtriktat stöd för stärkta föräldrar  

 

Mål 3 Arbeta strategiskt med kommunikation och påverkansarbete  

Prestationer  

Under 2023 har vårt kommunikationsarbete fortsatt med skapandet av innehåll till våra olika digitala plattformar 
för att fler ska upptäcka oss och de frågor vi arbetar med. En budgetpost har avsatts för digital marknadsföring 
för att nå längre än till den mindre följarskara som just nu följer Sociala Missionen.   

Vi har under året ställt oss bakom flera upprop, varav det största var vårt ställningstagande mot förslaget till 
informationsplikt som publicerades i Göteborgsposten. Vårt årsmöte i april antog ett öppet brev till riksdag och 
regering om de utredningsuppdrag i Tidöavtalet som berör migrations- och integrationsfrågor under rubriken; 
“Hur mycket får ett samhälle pressa en människa innan hon brister?”  

Vi har återigen tagit plats på Almedalsveckan med två aktuella seminarier om Rätten till familjeliv tillsammans 
med Asylrättscentrum och om Ofrivillig ensamhet tillsammans med Betaniastiftelsen. Vi har också fört samtal 
med politiker och beslutsfattare som social- och trygghetsborgarådet i Stockholms stad Alexander Ojanne om 
vilka behov vi ser hos de människor vi möter i vår verksamhet.   

Utfall och effekter  

I samband med ställningstagandet mot informationsplikten blev våra inlägg på Facebook delade totalt 42 gånger 
och Sociala Missionens innehåll på Instagram delade vidare av stora konton som Amnesty International Sverige 
och Skiftet med sina tiotusentals följare samt flera mindre organisationer och privatpersoner.   

En effekt av att vi blir mer digitalt kända och synliga är att beslutfattare och andra ideella organisationer söker 
kontakt vilket har lett till besök och nya samarbeten.   

  

Mål 4 Utveckla sociala/diakonala pionjärprojekt i Stockholmsregionen  

Prestationer  

Tidigare insatser för asylsökande (TIA) har fortsatt under året med finansiering av Länsstyrelsen. Att erbjuda 
psykosocialt stärkande sociala mötesplatser i församlingar tillsammans med rustande samhällsinformation är ett 
uppskattat koncept som har fungerat väl som ett samarbete med församlingar och Sociala Missionen. Under 
2023 medverkade Equmeniakyrkans församlingar i Södertälje, Hallunda och Upplands Väsby. En ny målgrupp 
under året i projektet var, förutom asylsökande från hela världen, flyktingar från Ukraina som fått skydd enligt 
massflyktsdirektivet.   

En satsning på Föräldrastöd startade under oktober 2023 och kommer att erbjuda fördjupat stöd till föräldrar i 
utsatta och svåra situationer, såsom ekonomi, bostad, relationen till sina barn med mera. Flera församlingar har 
visat intresse för ett samarbete och arbetet fortsätter under 2024.   
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Revisionsberättelse  
Till årsmötet i Sociala Missionen, org.nr 802003-1178 

Rapport om årsredovisningen 

Uttalanden 
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för Sociala Missionen för år 2023. 

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en 
i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av föreningens finansiella ställning per den 31 december 
2023 och av dess finansiella resultat för året enligt årsredovisningslagen. Förvaltningsberättelsen är 
förenlig med årsredovisningens övriga delar. 

Grund för uttalanden 
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed 
beskrivs närmare i avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den icke-kvalificerade 
revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhållande till föreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag 
som auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. 

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra 
uttalanden. 

Styrelsens ansvar 
Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas och att den ger en rättvisande bild 
enligt årsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar även för den interna kontroll som den bedömer är 
nödvändig för att upprätta en årsredovisning som inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare 
sig dessa beror på oegentligheter eller misstag. 

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen för bedömningen av föreningens förmåga att 
fortsätta verksamheten. Den upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka 
förmågan att fortsätta verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om 
fortsatt drift tillämpas dock inte om styrelsen avser att likvidera Sociala Missionen, upphöra med 
verksamheten eller inte har något realistiskt alternativ till att göra något av detta. 

Den auktoriserade revisorns ansvar 
Jag har att utföra revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i 
Sverige. Mitt mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovisningen som helhet 
inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller på fel. Rimlig 
säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är ingen garanti för att en revision som utförs enligt ISA och 
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns. 
Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller fel och anses vara väsentliga om de enskilt 
eller tillsammans rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut som användare fattar med 
grund i årsredovisningen. 

Som del av en revision enligt ISA använder jag professionellt omdöme och har en professionellt 
skeptisk inställning under hela revisionen. Dessutom: 

 identifierar och bedömer jag riskerna för väsentliga felaktigheter i årsredovisningen, vare sig dessa 
beror på oegentligheter eller på fel, utformar och utför granskningsåtgärder bland annat utifrån 
dessa risker och inhämtar revisionsbevis som är tillräckliga och ändamålsenliga för att utgöra en 
grund för mina uttalanden. Risken för att inte upptäcka en väsentlig felaktighet till följd av 
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oegentligheter är högre än för en väsentlig felaktighet som beror på fel, eftersom oegentligheter 
kan innefatta agerande i maskopi, förfalskning, avsiktliga utelämnanden, felaktig information eller 
åsidosättande av intern kontroll. 

 skaffar jag mig en förståelse av den del av föreningens interna kontroll som har betydelse för min 
revision för att utforma granskningsåtgärder som är lämpliga med hänsyn till omständigheterna, 
men inte för att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen. 

 utvärderar jag lämpligheten i de redovisningsprinciper som används och rimligheten i styrelsens 
uppskattningar i redovisningen och tillhörande upplysningar. 

 drar jag en slutsats om lämpligheten i att styrelsen använder antagandet om fortsatt drift vid 
upprättandet av årsredovisningen. Jag drar också en slutsats, med grund i de inhämtade 
revisionsbevisen, om huruvida det finns någon väsentlig osäkerhetsfaktor som avser sådana 
händelser eller förhållanden som kan leda till betydande tvivel om föreningens förmåga att 
fortsätta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en väsentlig osäkerhetsfaktor, måste 
jag i revisionsberättelsen fästa uppmärksamheten på upplysningarna i årsredovisningen om den 
väsentliga osäkerhetsfaktorn eller, om sådana upplysningar är otillräckliga, modifiera uttalandet 
om årsredovisningen. Mina slutsatser baseras på de revisionsbevis som inhämtas fram till datumet 
för revisionsberättelsen. Dock kan framtida händelser eller förhållanden göra att en förening inte 
längre kan fortsätta verksamheten. 

 utvärderar jag den övergripande presentationen, strukturen och innehållet i årsredovisningen, 
däribland upplysningarna, och om årsredovisningen återger de underliggande transaktionerna och 
händelserna på ett sätt som ger en rättvisande bild. 

Jag måste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt 
tidpunkten för den. Jag måste också informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, 
däribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat. 

Den icke-kvalificerade revisorns ansvar 
Jag har att utföra en revision enligt revisionslagen och därmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt 
mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovisningen har upprättats i enlighet 
med årsredovisningslagen och om årsredovisningen ger en rättvisande bild av föreningens resultat och 
ställning. 

Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar 

Uttalanden 
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även utfört en revision av styrelsens förvaltning för 
Sociala Missionen för år 2023. 

Vi tillstyrker att årsmötet beviljar styrelsens ledamöter ansvarsfrihet för räkenskapsåret. 

Grund för uttalanden 
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i 
avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhållande till föreningen enligt god revisorssed i 
Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i övrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. 

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra 
uttalanden. 
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Styrelsens ansvar 
Det är styrelsen som har ansvaret för förvaltningen. 

Revisorns ansvar 
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed vårt uttalande om ansvarsfrihet, är att 
inhämta revisionsbevis för att med en rimlig grad av säkerhet kunna bedöma om någon 
styrelseledamot i något väsentligt avseende företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon 
försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet mot föreningen. 

 

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att en revision som utförs enligt god 
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda 
ersättningsskyldighet mot föreningen. 

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige använder den auktoriserade revisorn 
professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk inställning under hela revisionen. 
Granskningen av förvaltningen grundar sig främst på revisionen av räkenskaperna. Vilka 
tillkommande granskningsåtgärder som utförs baseras på den auktoriserade revisorns professionella 
bedömning och övriga valda revisorers bedömning med utgångspunkt i risk och väsentlighet. Det 
innebär att vi fokuserar granskningen på sådana åtgärder, områden och förhållanden som är väsentliga 
för verksamheten och där avsteg och överträdelser skulle ha särskild betydelse för föreningens 
situation. Vi går igenom och prövar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna åtgärder och andra 
förhållanden som är relevanta för vårt uttalande om ansvarsfrihet.  

 

 

Stockholm den dag som framgår av vår elektroniska underskrift        

 
 

 
Camilla Andersson    Marianne Pettersson  
Auktoriserad revisor   Förtroendevald revisor suppleant 
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