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Sociala Missionen gick in i 2020 med både förhoppningar och oro . Oron gällde  

dock inte den pandemi som vi vid förra årsskiftet ännu inte visste något om, utan  

om våra medlemsförsamlingar ville ha kvar Sociala Missionen eller inte . Under  

hösten 2019 hade vi många dialoger både med församlingar och  samverkans- 

partners . Detta fullföljdes under början av 2020, med siktet inriktning på  årsmöte  

i april . Så kom pandemin och förändrade tidplanen helt . Årsmötet hölls först i 

 slutet av augusti . Ett enigt årsmöte gav då Sociala Missionen förtroende att  fortsätta 

det  utvecklingsarbete som startade för några år sedan, med fokus på kvalificerad 

 rådgivning och nära kontakter med församlingarna . Det gav ny energi när pandemin 

hotade att skapa modlöshet . Under hösten etablerades bra samverkansformer med 

den regionala kyrkoledaren och regionkansliet . Det gick inte att träffa  församlingar 

fysiskt, men också digitala möten och telefon fungerar . Familjer och enskilda har 

kunnat få hjälp, projekten tillsammans med församlingar har fortsatt och kontakterna 

med andra församlingar har ökat, även om takten på grund av pandemin inte kunnat 

bli den vi tänkt oss . 

Sociala Missionen möter många människor i utsatthet, en utsatthet som beror på 

 politiska beslut . Sociala Missionen ska kunna ge kvalificerat råd och stöd, och också  

ta den del av det diakonala uppdraget vi brukar kalla för det profetiska på allvar .  

I två starka rapporter har situationen för några av de familjer Sociala Missionen  

möter lyfts fram . Rapporter som till exempel kunnat användas av Sveriges kristna  

råd i sitt påverkansarbete . De är också ett stöd för församlingarnas profetiska uppdrag 

i sina kommuner .

FÖRORD 
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ORGANISATION  

ÅRET SOM GÅTT 
– verksamheten i korthet

Verksamhet

Organisation

Sociala Missionen är en allmännyttig ideell organisation med diakonal inriktning .  
Våra medlemmar är ett trettiotal församlingar inom Equmeniakyrkan . Våra anställda är 

fyra socionomer, tre jurister och en administratör/ekonom .

Arbete kring äldre  
i utsatthet

Årsmötet beslutade om ett förtydligat mandat för Sociala 
Missionen att utöka samarbetet med våra medlemmar och andra 

näraliggande aktörer för att stärka nyttan för målgruppen.

Coronapandemin har medfört att vi ställt om verksamheten för  
att fortsätta kunna stötta våra målgrupper på ett säkert sätt.

Rätten till asyl och 
nyanländas möjlighet  
till familjeåterförening

Samverkan med 
medlemsförsamlingar och 

andra aktörer för att skapa mer 
nytta och nå fler människor i 

utsatta livssituationer 

Barnfamiljer i 
bostadslöshet
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SOCIALA MISSIONENS  
VERKSAMHET

Sociala Missionens verksamhet

Sociala Missionen har i sin rådgivningsverksamhet bistått enskilda  
med 1527 kostnadsfria råd och stödinsatser under 2020. Vi ställde i 
mars om på grund av pandemin och har sedan dess framför allt bedrivit 
verksamhet på distans. Inom vår socialrättsliga rådgivning har vi 
prioriterat barnfamiljer i bostadslöshet och ökat vår kompetens kring 
våldsutsatthet. Inom vår flyktingrådgivning har vi prioriterat stöd till 
splittrade och nyanlända barnfamiljer samt asylärenden.  Vi har under året 
sett en ökning av antalet medlemsförsamlingar som hänvisar stödsökande 
till Sociala Missionens verksamhet och även yrkesverksamma har vänt  
sig till Sociala Missionen för rådgivning.

Genom ett antal olika projekt har Sociala Missionen fortsatt att  
utöka sitt samarbete med församlingarna:

TIA - tidiga insatser för asylsökande

Trygga Rum – tillsammans för bostadslösa barnfamiljer i Stockholms stad

Att höra till – ett samarbete för äldre i utsatta livssituationer

Nya Rum – ett samarbete för ensamkommandes boendesituation

Arbetet med att fortsätta utveckla samarbetet med Equmeniakyrkan 
och Sociala Missionens medlemsförsamlingar samt samverkan med 
näraliggande aktörer har pågått under året. Vid årsmötet fick Sociala 
Missionen ett förtydligat mandat och uppdrag att arbeta för att bli en 
diakonal resurs för Equmeniakyrkan regionalt och dess församlingar.

Sociala Missionen arbetar för att människor i utsatta livssituationer ska kunna tillvarata sina 
rättigheter inom flyktingfrågor, sociala frågor och äldrefrågor . Vi arbetar för att människor 

ska få ett ökat inflytande och makt över sina liv och för att inge människor hopp .
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Den kostnadsfria juridiska rådgivningen och det 
psykosociala stöd vi erbjuder människor i utsatta 
livssituationer är hjärtat i Sociala Missionens verk-
samhet . Sociala Missionen erbjuder en unik kom-
bination av juridiskt och psykosocialt stöd i sociala 
frågor, flyktingfrågor och äldrefrågor . 

År 2020 blev ett speciellt år på grund av 
Covid-19 . De som redan levde i utsatthet har 
 drabbats extra hårt av rådande situation, både av 
pandemin i sig och av följder orsakade av den . 
Trångboddhet, otrygga anställningar, uppsägningar, 
svaga kontaktnät och språksvårigheter är några av 
de effekter som Sociala Missionen ser har medfört 
att utsattheten för de som söker stöd hos Sociala 
Missionen har ökat under 2020 . Sociala Mission-
en noterade även att en ny målgrupp sökte sig till 
 organisationen under 2020 som en följd av pande-
min . Denna består av personer som tidigare lyckats 
klara såväl boende som försörjning genom tillfälliga 
arbeten, men som inte längre lyckades hitta arbe-
te och därigenom riskerade både försörjning och 
boende . 

Som organisation ställde Sociala Missionen om i 
mars och vi bedrev därefter vår öppna rådgivnings-
verksamhet huvudsakligen på distans, genom telefon 
eller digitala möten . Det har även varit möjligt att 
boka möten på kansliet på Högbergsgatan . Våra 
medlemsförsamlingars geografiska utspridning har 
i många fall varit en positiv resurs under året då 
våra medarbetare har kunnat boka in möten med 
stödsökande i församlingslokaler vilket möjliggjort 

TILLGÅNG TILL KUNSKAP OCH STÖD 
genom rättighetsbaserad rådgivning i flyktingfrågor,  
sociala frågor och äldrefrågor

att träffa stödsökande där de bor utan att belasta 
kollektivtrafiken . Liksom många andra organisatio-
ner har Sociala Missionens digitala kompetens ökat 
under 2020 och vi har erfarit att det även finns  
positiva effekter av att kunna mötas digitalt, inte 
minst i samarbetet med våra medlemmar . 

Utöver pandemin har rådgivningsarbetet under 
2020 präglats av en utökad kompetens och förståel-
se för de särskilda behov som finns för kvinnor och 
familjer som utsatts för våld i nära relation samt 
ett ökat antal förordnanden som offentligt biträde i 
asylärenden . 

Under 2020 genomförde Sociala Missionen  
1527 råd- och stödinsatser . För drygt 260 personer 
eller familjer har vi gjort mer långtgående insatser 
där vi gått in som ombud, överklagat beslut, stöttat 
i myndighetskontakter eller stöttat den stödsökande 
att själv ta kontroll över sin situation egenmaktstär-
kande . Vi har under året märkt en ökad andel stöd-
sökande som hittar till Sociala Missionen via våra 
medlemsförsamlingar . Vi ser att det är en följd av 
den synliggöring av Sociala Missionens verksamhet 
som gjorts sedan utredningen om Sociala Mission-
ens framtid påbörjades 2018 och som intensifierades 
under 2020 . Vi ser också att samverkan i projekt 
och ökad medial uppmärksamhet kring vårt arbete 
gör att fler stödsökande hittar till Sociala Missionen . 
Drygt hälften av Sociala Missionens församling-
ar har under 2020 hänvisat 146 stödsökande till 
 Sociala Missionens rådgivningsverksamhet .  

754 
rådgivningsinsatser  

inom det  
sociala området

454 
rådgivningsinsatser  

inom  
flyktingområdet

319 
rådgivningsinsatser  

inom  
äldreområdet

260 
drivna ärenden genom 

ombudskap
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Till vår socialrättsliga rådgivning vänder sig 
människor med frågor kring sina sociala och eko-
nomiska rättigheter . Av dem som vänder sig till 
denna rådgivning är omkring 70 % kvinnor . Vi har 
valt att prioritera stöd till barnfamiljer då behoven 
är stora och vi ser att vi genom vår kompetens och 
våra insatser kan göra stor skillnad . Familjerna är i 
behov av stöd för att få tillgång till bostad, försörj-
ning och social gemenskap . En del av de familjer vi 
möter har nyligen återförenats i Sverige, efter att 
ha varit åtskilda i flera år på grund av krig och flykt . 
Andra har levt i Sverige under många år, barnen har 

SOCIALA FRÅGOR
RÄTTEN TILL GRUNDLÄGGANDE SOCIALT  

OCH EKONOMISKT STÖD

 

• Bostadslöshet  

• Barns uppväxtvillkor

• Utanförskap 

fötts här, men man har ännu inte lyckats skapa sig 
en trygg tillvaro i Sverige . Under året har vi sett hur 
utsattheten hos många stödsökande ökat på grund 
av pandemin i spåren av bland annat uppsägningar, 
sjukdom, trångboddhet och inställda nätverks- och 
trygghetsfrämjande aktiviteter .

Strukturell bostadslöshet ett  
växande problem
Den så kallade strukturella bostadslösheten bland 
barnfamiljer är ett stort och växande problem . Av 
de som vänder sig till Sociala Missionen kring denna 

Sociala utmaningar

• I pandemins spår ökar utsattheten 

• Otydligt regelverk och oklar ansvarsfördelning

• Fattigdom
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Latifa kommer från Somalia. Hon blev tvungen att 
hastigt lämna sin man då han utsatte både henne och 
de fyra barnen för våld. Nu har hon och barnen varit 
bostadslösa i sex månader. De har bott hos vänner 
och bekanta men då inga lösningar är långvariga 

måste de flytta hela tiden. Oron och stressen påverkar 
dem alla, men framför allt barnen som får svårt att gå i 
skolan. På Sociala Missionen har Latifa fått ett ombud 
som hjälper henne i kontakten med socialtjänstens 
relationsvåldsteam.  

Exempel från rådgivningen

fråga är många nyanlända och vi ser att ensamståen-
de mödrar kan ha det extra svårt att etablera sig på 
bostadsmarknaden, ofta på grund av låg inkomst och 
bristande nätverk . Sociala Missionen ser med oro 
på hur många fastnar i långvarig bostadslöshet utan 
att hitta någon varaktig lösning . Barn och föräldrar 
vittnar om en kringflackande och orolig tillvaro på 
olika tillfälliga boenden . Barn som växer upp utan 
ett tryggt hem saknar också tillgång till en samman-
hängande skolgång, vänner, privatliv, vila och lek . 
Att gruppen barn som växer upp utan en plats att 
kalla hemma ökar är ett problem som riskerar att få 
förödande konsekvenser både för individerna i sig 
och för samhället i stort .

Ökad kompetens kring våldsutsatthet
Under 2020 identifierade vi att många av de som 
söker stöd hos Sociala Missionen också har en bak-
grund av våldsutsatthet i nära relation . Vår kompe-
tens för målgruppens särskilda behov kopplat till 
detta har under året stärkts, då en av Sociala Mis-
sionens socionomer har lång erfarenhet av att arbeta 
med våldsutsatthet . När våldsutsatta kvinnor och 
barn lämnar sin förövare tvingas de bryta med hela 
sitt nätverk, inklusive vänner, familj och skolperso-
nal . Detta riskerar att förstärka familjens utsatthet, 
särskilt i de fall då myndigheter och/eller skola inte 
har förstått situationen och familjerna riskerar att 
hamna i en situation utan stöd eller nätverk .    

Strukturella problem för nyanlända
Vi ser att nyanlända familjer ofta hamnar i kläm på 
grund av otydligt regelverk och oklar ansvarsför-
delning mellan stat och kommun . Vi har uppmärk-
sammat de stora skillnaderna i möjligheten att få 
hjälp med bostad för nyanlända, beroende på om 
familjen har varit egenbosatt som asylsökande, eller 
om man kommunanvisats och således omfattas av 
bosättningslagen . Samtidigt ser vi att även kommu-
nanvisade familjer i flera kommuner vräks från sina 
bostäder efter två år, när den så kallade anvisnings-
perioden är över, utan någon som helst uppföljning . 
Vi ser ofta hur kommuner hänvisar till personens 
föräldra- och egenansvar utan att hänsyn tas till 
omständigheterna i fallet, som t .ex . psykisk ohälsa, 
stora språksvårigheter och analfabetism . Bristen på 
långsiktighet och likabehandling får i samtliga fall 
svåra konsekvenser för barnens möjlighet till en 
trygg uppväxt samt för hela familjens möjlighet att 
etablera sig i Sverige .

Inom ramen för Sociala Missionens sociala råd-
givningsverksamhet bedrivs sedan 2019 projektet 
”Trygga rum” i samverkan med ett antal församling-
ar och Hela Människan i Stockholm . För mer infor-
mation om ”Trygga rum”, se nedan under projekt .
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FLYKTINGFRÅGOR
RÄTTEN TILL ASYL OCH FAMILJEÅTERFÖRENING

Till flyktingrådgivningen vänder sig framför allt 
människor som vill få råd och stöd kring asylpro-
cessen och rätten till asyl samt nyanlända flyktingar 
och skyddsbehövande som vill återförenas med sina 
familjemedlemmar . Ofta är processerna långa och 
det kan ta flera år innan ett ärende är helt avgjort . 

Beslut ofta svåra att förstå
Sociala Missionens två jurister screenar en stor 
mängd ärenden varje år utifrån frågor från enskilda 
som vill få stöd i en överklagan, ansöka om verkstäl-
lighetshinder eller som behöver få sitt beslut förkla-
rat . Juristerna går igenom besluten och/eller domar-

na och bedömer om Sociala Missionens inverkan 
skulle kunna göra skillnad för utgången i ärendet . 
Juristerna kan då gå in som ombud och aktivt driva 
ärenden . Sociala Missionen söker även driva ärenden 
strategiskt för att kunna göra skillnad för fler och 
fick under 2020 upp ett ärende i Migrationsöver-
domstolen som är praxisinstans i migrationsärenden . 
För de fall Sociala Missionens medarbetare inte har 
möjlighet att gå in som ombud ges råd och stöd för 
den enskilde att själv överklaga sitt beslut eller att 
söka sig vidare . Sociala Missionen ser även att det 
finns ett stort värde i att tydligt förklara innebörden 
i ett beslut eller en dom för stödsökande, även i de 

 

• Högt ställda försörjningskrav kring lön  
och bostad 

• Pandemin medför en ökad arbetslöshet  
vilket försvårar möjligheten att uppfylla 
 försörjningskrav

• Svårigheter för familjemedlemmar på 
flykt att få pass

• Bristande information kring regelverk 
och  a vgörande datum

Hinder för familjeåterförening 2020
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Exempel från rådgivningen

En man som beviljats asyl och ville återförenas med sin 
familj kontaktade Sociala Missionen för att få rådgivning. 
Han omfattades av försörjningskravet och måste därför 
ha bostad och inkomst för att familjens ansökan ska 
beviljas. Sociala Missionens flyktinghandläggare hjälpte 
mannen med att lämna in kompletterande uppgifter om 
sin anställning. Migrationsverket ansåg dock att hans 
anställning inte var av tillräcklig varaktighet och avslog 
ansökan. Med hjälp av Sociala Missionen överklagade 
mannen och hänvisade till familjens situation och prin-

cipen om barnets bästa. Migrationsdomstolen bedömde 
att det kvarstod viss osäkerhet rörande anställning-
ens varaktighet, men konstaterade att mannen lyckats 
 integrera sig på bostads- och arbetsmarknaden. Med 
det i beaktande samt familjens allvarliga situation ansåg 
domstolen att familjens intresse av att återförenas vägde 
så tungt att det stod i strid med Sveriges internationella 
åtaganden att inte bevilja en återförening. Familjen har 
nu åter förenats i Sverige. 

fall då det inte går att påverka utgången i ärendet . 
Ofta är besluten skrivna på avancerat myndighets-
språk med mycket lagtext och har endast skickats 
till den stödsökande per post, utan att någon myn-
dighetsperson säkerställt att den sökande förstår 
varför hen har fått avslag på sin ansökan .

Ökat antal förordnanden som offentligt 
biträde i asylärenden
Sedan 2019 har Sociala Missionens jurister tagit 
uppdrag som offentligt biträde i asylärenden, vilket 
innebär att de på uppdrag av Migrationsverket be-
vakar de asylsökandes rättigheter och driver ärenden 
i Migrationsverket och i domstol . Asylsökande som 
riskerar att utvisas har oftast rätt till ett offentligt 
biträde, vars arbete bekostas av staten . Under 2020 
ökade antalet förordnanden som offentligt biträde 
i asylärenden för Sociala Missionens jurister . Dels 
genom att fler församlingsanknutna asylsökande 
önskade Sociala Missionens stöd och genom att 
Migrationsverket självständigt förordnade Sociala 
Missionen i asylärenden . 

Behoven av råd och stöd i familjeåter-
föreningsfrågor fortsatt stora 
Familjeåterförening har fortsatt varit ett priorite-
rat område för flyktingrådgivningen . Familjemed-
lemmar till flyktingar och skyddsbehövande som 
befinner sig utanför Sverige lever oftast i en mycket 
utsatt situation som flyktingar själva, i eller utanför 
sitt hemland . Det är få civilsamhällesaktörer som 
har kunskap och möjlighet att ge ärenderådgiv-
ning i frågorna, det offentliga ger inget stöd till de 
sökande och privata alternativ är ofta inte möjligt 

av ekonomiska skäl . Samtidigt har de senaste årens 
ändringar i svensk migrationslagstiftning försvårat 
för familjer att leva tillsammans . Regelverket har 
blivit mer svårbegripligt och förutsägbarheten kring 
rättstillämpningen har minskat . Samtidigt är rätten 
till familjeliv och barns rätt till utveckling och att 
leva tillsammans med sina föräldrar centrala univer-
sella rättigheter . Pandemins effekter har slagit hårt 
mot många som sökt återförenas med sina famil-
jer, då risken för arbetslöshet och att därmed inte 
kunnat uppfylla försörjningskraven har ökat . Sociala 
Missionen har under året sett ett stort behov av att 
förklara regelverket, ge praktiska råd och stöd kring 
ansökningsprocessen och har drivit många ärenden 
i domstol . 

Ökad efterfrågan på flyktingrådgivning 
efter rapport
I juni 2020 släppte Sociala Missionen rapporten 
”Försörjningskravet – berättelser om splittrade fa-
miljer” där sex flyktingar i Sverige beskriver hur det 
är att ha flytt sitt hemland och tvingas leva utan sina 
barn och/eller makar . Rapporten uppmärksamma-
des bland annat i tidningarna Sändaren och Dagen . 
Uppmärksamheten ledde till ett ökat antal ärenden 
som hänvisades från församlingsmedlemmar . 

Fortsatta samarbetsprojekt med 
 församlingar och Ny Gemenskap
Under året har både det gemensamma Tia-projektet 
fortsatt med sex församlingar och Sociala Missionen 
har även fortsatt vara en del av  samverkansprojektet 
”Nya Rum” som drivs av Ny Gemenskap . För mer 
information, se nedan under projekt .
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ÄLDREFRÅGOR
RÄTTEN TILL VÅRD OCH OMSORG FÖR ÄLDRE  

MED FLYKTINGBAKGRUND 

Utmaningar inom äldreområdet

• Ensamhet           • Ekonomi           • Utanförskap           • Hälsa           • Språksvårigheter

Att som flykting bli äldre i det nya landet innebär 
många utmaningar . Äldre som kontaktar Sociala 
Missionen har svårigheter kring försörjning, boende, 
vård och omsorg . De har ofta ett svagt kontaktnät 
och bristande kunskaper om det svenska samhället 
och i det svenska språket . Många bär med sig svåra 
livsupplevelser från krig och flykt . Vår rådgivning 
vänder sig till personer över 65 år boende i Stock-
holms stad . 

En av våra socionomer har haft sitt huvudsakliga 
arbete i att bistå äldre, och i vissa fall deras anhöri-
ga, med information om regler och stöd i kontakten 
med myndigheter, sjukvård och äldreomsorg . Vi 
har också erbjudit samtalsstöd till äldre som lider 
av psykisk ohälsa och/eller isolering . Vid behov har 

hembesök respektive sjukhusbesök erbjudits . Våra 
insatser har under året bidragit till att äldre har fått 
nödvändig hjälp, stärkt välbefinnande och minskad 
oro och isolering .

Många äldre med flyktingbakgrund  
har haft svårt att få information om 
 pandemin
Den målgrupp som vänder sig till Sociala Mission-
ens äldreverksamhet är, som beskrivits ovan, väldigt 
utsatt . Pandemin och dess risker för äldre har med-
fört ökad oro och ångest bland de stödsökande, både 
på grund av smittan i sig och på grund av att tidiga-
re trauma från krig väckts till liv igen . Samtidigt har 
många från målgruppen som vänder sig till Sociala 
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PROJEKT FÖR ATT STÄRKA NÄTVERK,  
EGENMAKT OCH INKLUDERING

Exempel från rådgivningen

En 89-årig kvinna som flydde till Sverige från krig sent 
i livet bor i eget hem tillsammans med sin make. Hon 
kan inte svenska och har hjälp med det vardagliga av 
sin  dotter som även hon har haft svårt att integreras. 
När coronapandemin bryter ut ökar kvinnans oro och 
ångest. Tv-reportage om pandemin väcker svåra  minnen 
från det krig hon flydde från trettio år tidigare. Då 
 Sociala  Missionens socionom talar kvinnans hemspråk 
får  kvinnan förtroende för henne och de har tät kontakt 

varje vecka under året. Sociala Missionens socionom har 
 stödjande samtal, lyssnar till kvinnans oro och försöker 
samtidigt uppmuntra till tillit till samhället och finna tröst 
i att situationen kommer att ändras. Kvinnan uttrycker 
att hon känner att hon kan lita på Sociala Missionens 
socionom och att hon får tröst av samtalen. I början av 
2021 hör kvinnan av sig och berättar att hon och maken 
har fått sin första vaccinationsspruta och att hon börjat 
drömma om framtiden igen. 

Missionen haft svårt att förstå Folkhälsomyndig-
hetens information om Sveriges strategier för att 
minska smittspridning . Istället har många stödsökan-
de sökt information om Covid-19 i sina ursprungs-
länder och på sitt hemspråk . Detta har medfört att 
oron har ökat hos många äldre då de inte vetat hur 
smittspridningen sett ut i Sverige eller vilka åtgärder 
som vidtagits för att dämpa densamma . Sociala Mis-
sionens socionom har därför haft en viktig roll för 
dessa äldre stödsökande under året genom att lyssna, 
informera och dämpa oro och ångest . 

Att höra till – ett samverkansprojekt  
riktat mot äldre i utsatthet
Sociala Missionen utvecklade med start 2019, i 
samverkan med Immanuelskyrkan, Ny gemenskap 
och Hela Människan, ett projekt riktat mot äldre 
i utsatthet, för att möjliggöra äldres ökade hälsa, 
stärkt delaktighet och snabbare vägar till råd och 
stöd för äldre i utsatta livssituationer . Projektet har 
fortsatt under 2020 . För mer information om ”Tryg-
ga Rum”, se sid 13 .

Sociala Missionens olika 

projekt bedrivs i samverkan 

med församlingar och/eller 

andra näraliggande aktörer.

 Genom att dra nytta av 

våra respektive styrkor 

och erfarenheter har vi 

möjlighet att skapa viktiga 

verksamheter som når fler 

utsatta i samhället.



13

Sociala Missionen bedriver ett antal externt finan-
sierade projekt i samarbete med församlingar och 
näraliggande organisationer . Projekten är integrerade 
delar av Sociala Missionens ordinarie verksamheter 
och bidrar till att vi kan göra mer insatser till våra 
målgrupper samt ger en ökad finansiell stabilitet för 
verksamheten . 

Tidiga insatser för asylsökande (TIA) 
– tillsammans för asylsökandes egen-
makt och delaktighet
Liksom föregående år har det församlingsgemen-
samma projektet ”tidiga insatser för asylsökande 
(TIA)” fortsatt under 2020 . Projektet leds av Sociala 
Missionen och finansieras av Länsstyrelsen . År 2020 
deltog sex församlingar i sex olika kommuner i 
Stockholms län: Södertälje Missionsförsamling, Hal-
lundakyrkan, Rissnekyrkan, Tenstakyrkan, Upplands 
Väsby Missionsförsamling och Jakobsbergskyrkan . 

TIA-samarbetet syftar till att motverka passivi-
tet under asyltiden, underlätta kontakterna med 
den svenska arbetsmarknaden och främja etablering 
genom språk- och hälsofrämjande insatser samt 
samhällsinformationsinsatser . I TIA-projektet, som 
startade hösten 2017 och som fått förnyad finansie-
ring för år 2021, har en framgångsrik samverkans-
modell vuxit fram mellan Sociala Missionen och 
de deltagande församlingarna . Församlingarna har 
 öppna sociala mötesplatser som möter målgruppen 
och Sociala Missionen bistår med administrativt 
stöd och rättighetsbaserad samhällsinformation i 
grupp till asylsökande . Rådgivningsinsatser ingår inte 
inom ramen för TIA . 

Under 2020 hade Sociala Missionens samhällsin-
formation fokus på rustande insatser för såväl de 
som får uppehållstillstånd i Sverige som de asyl-
sökande som får avslag på sin ansökan . I ordinarie 

form utförs församlingarnas TIA-verksamheter i 
gruppform såsom språkcaféer, körer och öppen för-
skola . På grund av pandemin ställdes verksamheter-
na om och bedrevs under året på olika sätt, exem-
pelvis i mindre grupper, utomhus och digitalt . En 
församling lyckades trots pandemin, bedriva fysisk 
verksamhet hela året . Sociala Missionens gruppin-
formation utfördes både på plats i församlingarna 
och digitalt . Trots de stora utmaningar som pande-
min medförde, bland annat ett stort tapp av volon-
tärer i församlingarna på grund av att dessa tillhörde 
riskgrupp, lyckades församlingarna upprätthålla sina 
verksamheter och både nå gamla deltagare och nya 
asylsökande . Under 2020 nåddes cirka 230 unika 
asylsökande och många andra nyanlända deltog i 
församlingarnas verksamheter . Sociala  Missionen 
 genomförde samhällsinformationsinsatser som 
 nådde drygt hundra asylsökande . 

Trygga Rum 
- samverkan och rådgivning för bostads-
lösa barnfamiljer i Stockholm stad
Syftet med projektet ”Trygga Rum”, som startade 
under hösten 2019, är att nå ut till alla de bostads-
lösa barnfamiljer som levt i Stockholm i mer än två 
år . Vi har sett hur dessa familjer stadigt har ökat i 
antal de senaste åren . I vårt arbete använder vi oss 
av  Socialstyrelsens definition av hemlöshet . 

Socialstyrelsen har definierat fyra grupper av  
hemlöshet: 
1) akut hemlöshet, 
2) personer som saknar boende efter  

institutions vistelse, 
3) kortsiktiga boenden hos familj, släkt eller  

andra privatpersoner samt 
4) den sekundära bostadsmarknaden (sociala 

 k ontrakt genom socialtjänsten) .
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Projektet ”Trygga Rum” är finansierat av Stock-
holms stad och drivs av Hela Människan Stock-
holms län i samverkan med Sociala Missionen, Ny 
Gemenskap och ett antal församlingar . ”Trygga 
Rum” är en öppen mötesplats för ovan nämnda 
målgrupp och under 2020 var det Svenska Kyrkan 
Skärholmen, Mikaelikyrkan, Västerortskyrkan och 
Tenstakyrkan som medverkade i projektet .  Precis 
som all annan verksamhet fick ”Trygga Rum” ställa 
om på grund av pandemin . Detta har inneburit att 
verksamheterna i Västerortskyrkan och Tenstakyr-
kan hållit stängt och att man ställt om till större 
lokaler i Skärholmen . Sociala Missionens jurist har 
funnits tillgänglig per telefon och epost .

Grundtanken med ”Trygga Rum” är att föräldrar 
som med sina barn befinner sig i bostadsrelaterad 
utsatthet ska erbjudas råd och stöd kring sin situa-
tion av jurist, knyta kontakter med andra i liknan-
de situation och kunna samtala med en diakon vid 
behov . Samtidigt kan barnen få läxhjälp, leka, pyssla, 
äta ett näringsrikt mellanmål och träffa trygga vuxna . 

Att höra till 
- ett samverkansprojekt riktat mot  
äldre i utsatthet
”Att höra till” utvecklades av Sociala Mission-
en 2019 i samverkan med Immanuelskyrkan, Ny 
gemenskap och Hela Människan och har fortsatt 
under 2020 . Projektet riktar sig till äldre i utsatthet, 
för att möjliggöra äldres ökade hälsa, stärkt delak-
tighet och snabbare vägar till råd och stöd för äldre 
i utsatta livssituationer . Detta görs genom att bygga 
lokala nätverk och samordning av insatser mellan 
ideell och offentlig sektor . ”Att höra till”  finansieras 
av Stockholm stad och har erhållit medel för en för-
längning 2021 . Vår förhoppning är att projektet ska 
bidra till ett långsiktigt, fördjupat samarbete med 

stadsdel, församlingar och organisationer på lokal-
planet . 

Med utgångspunkt i de öppna mötesplatser för 
äldre som drivs av deltagande organisationer och 
 Sociala Missionens medlemsförsamlingar har vi 
 bidragit till att bygga upp lokala nätverk och ut-
veckla en metod för lokal samordning av insatser 
mellan ideell och offentlig sektor . Vi har kunnat 
erbjuda äldre lotsning/länkning till lokala offentliga 
och ideella aktörer samt rådgivning och psykosocialt 
stöd . Projektet har gett oss möjlighet att utveckla 
och stärka vårt arbete och att utarbeta kunskap och 
kompetens för att samverka på ett mer effektivt och 
samordnat sätt, både internt, inom befintlig mötes-
plats och med stadens stadsdelsförvaltningar . Detta 
har skett med respekt för de lokala församlingar-
nas olika förutsättningar . Stadsdelarna Norrmalm, 
 Vällingby och Farsta har varit fokus under 2020 . 

Efter kontakter med medlemsförsamlingarna 
uppmärksammades behovet av  livsberättargrupper 
för att erbjuda strukturerade fördjupade  samtal 
om livet och personliga livsresor . Under 2020 
 påbörjades/initierades detta arbete .

Nya Rum
”Nya Rum” är ett samverkansprojekt som drivs 
av Ny Gemenskap i syfte att hitta nya boendelös-
ningar för ensamkommande gymnasieskoleelever . 
Utöver Sociala Missionen är även Röda Korset, 
Svenska kyrkan, Equmeniakyrkan, Hela Människan 
i  Stockholms län och studieförbundet NBV samar-
betspartners . Sociala Missionen finns representerade 
i projektets styrgrupp och stöttar projektet genom 
utbildningsinsatser och stöd för frivilliga . Under 
2020 genomförde Sociala Missionen utbildning 
inom projektet, erbjöd rådgivning och drev ett  
antal ärenden .
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INFORMATION, OPINION OCH SAMVERKAN

Sociala Missionen arbetar för att tydliggöra kunskap 
om villkoren för vår målgrupp, i syfte att verka för 
ökad förståelse, sammanhållning och stärkta rättig-
heter . Vi förmedlar kunskap, information och deltar 
i påverkansarbete i våra sakfrågor utifrån verksam-
hetens erfarenhet och kunskap . I detta arbete ingår 
exempelvis att informera om verksamheten, att 
utbilda inom verksamhetsområdet och att medver-
ka i påverkansinsatser i för verksamheten relevanta 
frågor . Under 2020 medverkade vi i flera referens-
grupper samt informations- och  utbildningsinsatser, 
bland annat om bostadslösa barnfamiljer och vi 
har genomfört undervisningsinsatser på Bromma 
 folkhögskola . 

Under året tog vi fram två rapporter för att 
belysa de problem som vår målgrupp möter . I juni 
släpptes rapporten ”Försörjningskravet – berättelser 
om splittrade familjer” . Rapporten bygger på sex 
djupintervjuer med flyktingar och skyddsbehövande 
i Sverige och som beskriver hur det är att tvingas 
bygga upp en ny tillvaro i ett land utan sin familj 
och hur svårt det är att möta de krav som sedan 
2016 ställs avseende försörjning . I december släpp-
tes en liknande rapport, ”Barn på flykt flytt”, även 
den utifrån sex djupintervjuer med stödsökande . 
Denna rapport fokuserade istället på den struktu-
rella bostadslöshet som många barnfamiljer lever i 
och hur det påverkar familjerna . Rapporterna har 
spridits och uppmärksammats medialt i tidningarna 
Sändaren och Dagen . Den strukturella bostadslös-
heten hos barnfamiljer och rätten till bostad belyste 

även en av Sociala Missionens jurister då hon deltog 
i Länsstyrelsen i Stockholms podcast Snacka om 
barnrätt i december . 

Sociala Missionen har under året även arbetat för 
att bättre kommunicera till våra medlemmar . Detta 
resulterade i fyra nyhetsbrev som skickades ut under 
året . 

Sociala Missionen medverkar sedan många år i 
Sveriges Kristna Råds arbetsgrupp för migration . 
Under året, samtidigt som arbetet med den parla-
mentariska utredningen om den framtida svenska 
migrationspolitiken fortskridit, har Sociala Mission-
en inom ramen för Sveriges Kristna Råds arbets-
grupp mött politiker för att uppmärksamma de 
svårigheter och problem som nyanlända möter i 
Sverige . 

Barnkonventionen och de Globala målen
Sociala Missionen arbetar utifrån ett rättighetsper-
spektiv . Att barnkonventionen sedan 1 januari 2020 
har blivit svensk lag är ett viktigt steg mot att barn 
ska få sina rättigheter tillvaratagna . I vårt arbete på 
Sociala Missionen ser vi ofta bristande eller obefint-
liga barnkonsekvensanalyser i myndighetsbeslut som 
rör barn . I denna typ av ärenden blir barnkonventio-
nen ett viktigt verktyg, för att vi genom vårt rättig-
hetsbaserade arbete, ska kunna nå förändring .  

Även flera av de Globala målen för en hållbar 
utveckling som ställs upp i Agenda 2030 är aktuella 
och direkt tillämpbara för Sociala Missionens verk-
samhet och de människor vi möter . 
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RESURSER AKTIVITETER PRESTATIONER UTFALL

EFFEKTMÄTNING
I enlighet med Stiftelsen för Insamlingskontrolls nya riktlinjer har Sociala Missionen fördjupat arbetet  

med att mäta effekten, både på kort och lång sikt, inom våra olika verksamhetsområden .

Råd- och stödverksamheten

Gruppverksamhet / Projekt

Kommunikation / Information

Lokaler på HBG

Personal

Finansiella resurser

Våra församlingar

Råd- och stöd- 
verksamhet inom  
tre områden:

Sociala frågor

Flyktingfrågor och

Äldrefrågor

Enskilda i utsatthet  
har tagit del av  
Sociala Missionens  
råd- och stödinsatser

Personal

Volontärer

Församlingar

Projektbidrag

Utbildningar

Nätverksträffar

Samverkans- 
möjligheter

Telefonkontakt

De deltagande har  
tagit del av olika  
verksamheter och  
nätverksträffar

Personal

Sociala Missionens 
hemsida

Email

Sociala Medier

Nyhetsbrev

Rapporter

Deltagande i  
samverkan

Tidningsartiklar

Mottagarna har  
tagit del av den  
information som  
Sociala Missionen  
har kommunicerat

Att de vi möter får: 

-  sina rättigheter 
 tillvaratagna

- ökad egenmakt 

-  förståelse och kunskap 
om lagar och regler

-  blir lyssnade på, tagna  
på allvar och bemötta 
med respekt 

Effekt på lång sikt:

Integrationsfrämjande

Stärkta föräldrar ger   
stärkta barn

Minskat utanförskap  
– ökad delaktighet

Kunskaper om att leva  
i Sverige

Möjlighet att få samtala

Sammanhang att dela

Kunskap om möjlighet  
till samverkan

Ett sammanhang att  
dela erfarenheter

Effekt på lång sikt:

Minska ensamheten

Kunna fatta klokare beslut

Bättre utnyttjande  
av organisationers  
erbjudande

Öka delaktighet – minska 
utanförskap

Transparens mot  
huvudman

Berätta vad som händer

Förmedla kunskap

Visa på svårigheter

Sociala Missionen  
påverkar genom att  
vara röstbärare

Effekt på lång sikt:

Förändring för mål- 
gruppen

Stolthet över  
organisationen

Förtroende

Mer professionell  
organisation

Sociala Missionens som 
 opinionsbildare

RESURSER AKTIVITETER PRESTATIONER UTFALL

RESURSER AKTIVITETER PRESTATIONER UTFALL
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Sociala Missionen är till formen en liten organisa-
tion, men en väletablerad aktör i Stockholms län när 
det kommer till flykting-, äldre- och socialjuridiska 
frågor . Organisationen uppfyller Svensk insamlings-
kontrolls krav för att erhålla 90-konto .

Sociala Missionen har under 2020 fortsatt 
 utveckla och fördjupat pågående samarbeten med 
våra medlemsförsamlingar och näraliggande aktörer 

FOKUS PÅ EKONOMISK HÅLLBARHET

SOCIALA MISSIONEN IN I FRAMTIDEN  
– UPPFÖLJNING AV FRAMTIDSUTREDNINGEN

EN HÅLLBAR, PROFESSIONELL OCH  
EFFEKTIV ORGANISATION 

Under 2020 har Sociala Missionen avsatt mycket tid 
och resurser till att stärka den externa finansiering-
en . Vi har både ökat finansieringen till den ordinarie 
verksamheten och genom olika projekt, vars medel 
kommer såväl Sociala Missionen som samverkans-
partners till gagn . Efter flera år med underskott 
lyckades Sociala Missionen att 2020 uppnå målet 
om ekonomi i balans . Utöver de beviljade anslag 

som Sociala Missionen fått under 2020 har mycket 
tid lagts ned på att söka de särskilt utlysa pandemi-
stöden och Sociala Missionen gjorde en stor pro-
jektansökan tillsammans med flera andra organi-
sationer till EU:s flyktingfond AMIF . Under 2021 
fortsätter arbetet att bygga ekonomisk hållbarhet för 
att kunna göra nytta för fler stödsökande . 

Under 2020 slutfördes arbetet om Sociala Mission-
ens framtida inriktning, ett arbete styrelsen 
inledde 2018 . Efter en gedigen ut-
redning och många samtal med och 
mellan församlingar landade årsmötet 
i ett enigt beslut . Sociala Missionen 
ska arbeta med att ge juridisk och 
socialrättslig rådgivning till enskil-
da och församlingar och ge stöd till 
utvecklingen av det diakonala arbetet i 
församlingarna i regionen, i nära samverkan 
med den regionala kyrkoledaren och 
regionkansliet . Årsmötet gav styrel-
sen i uppdrag att utreda formerna 
för medlemskap i Sociala Missionen 
och den geografiska omfattningen 
samt att se över hur verksamheten 
benämns . Detta är frågor som tas upp 
för beslut vid årsmötet 2021 då också en 

första återrapportering sker av det utvecklingsarbete 
Sociala Missionen är inne i .

Efter årsmötets beslut har utvecklingsar-
betet för och med församlingarna fortsatt . 
Den samverkansform som utvecklats 
inom det av Länsstyrelsen finansiera-
de projektet TIA, tidiga insatser för 
asylsökande, är en modell som Sociala 

Missionen vill utveckla inom fler områ-
den . Vi ser att det både är framgångsrikt och 

skapar mervärde för målgruppen att kombinera 
Sociala Missionens rättighetsbaserade kom-

petens i sakfrågorna samt kunskaper om 
projektledning och extern finansiering 
med lokala församlingars öppna mötes-
platser och verksamheter . Utifrån dessa 
erfarenheter har Sociala Missionen under 

slutet av 2020 påbörjat arbetet med nya 
projektidéer vilka implementeras 2021 .

inom våra verksamhetsområden . 
Under 2020 har Sociala Missionens verksamhet 

fortsatt bedrivits på Högbergsgatan . Sedan 2018 
delar vi lokaler med Concord, vilket möjliggör för 
Sociala Missionen att ha sin öppna mottagning på en 
central och strategisk plats och samtidigt hålla nere 
kostnaderna för hyra . 

Livsberättar- 
grupper

- livsnära samtal i  
församlingar för personer  

i pensionsåldern

Pionjärsatsning  
inom scouting  

tillsammans med
 Equmenia 

– samverkan för barn  
och unga i utsatta  

förorter
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SAMMANSTÄLLNING  
EKONOMISKT RESULTAT

Sociala Missionens intäkter består av anslagen från 
församlingarna, 3 % (3 % 2019), gåvor och  bidrag 
18 % (15 % 2019), anslag från Stockholms stad 46 % 
(39 % 2019), anslag från Länsstyrelsen 7 % (9 % 
2019), ersättningar rättsligt biträde och lärartimmar 
3 % (0 % 2019), övrigt 1 % och nettoavkastning på 
Sociala Missionens kapital 22 % (33 % 2019) .

Kostnaderna fördelar sig på personal 78 % (78 % 
2019), lokalkostnad 8 % (7 % 2019), köpta  tjänster 
6 % (7 % 2019) och övriga kostnader 7 % (8 % 
2019) .

En viktig del av Sociala Missionens intäkter är 
avkastningen på föreningens kapital . Den årliga 

värdestegringen/avkastningen bedöms kunna vara 
i snitt sju procent, högre vissa år, lägre andra . Två 
procent sätts av för att inflationssäkra kapitalet . För 
2020 budgeterades för fyra procent att disponera för 
verksamheten . Detta syns inte i årsredovisningens 
resultaträkning, där endast realisationsresultat som 
uppstår vid försäljningar redovisas (för 2020 netto 
546 000 kr) . Nettoavkastningen på kapitalet var  
1 254 000 kr för 2020 . Det är avkastningen som är 
det budgeterade beloppet . För att få en rättvisande 
jämförelse mot budget har nedanstående samman-
ställning gjorts, där posten realisationsresultat ersatts 
av avkastningen .

 BELOPP KOMMENTAR    

Verksamhetens intäkter 4 320 579 kr Enligt årsredovisningen

Verksamhetens kostnader -5 140 398 kr Enligt årsredovisningen

Nettoavkastning av kapitalet 1 254 000 kr Årlig real avkastning om 4 %,  inkl. förvaltningskostnader

Årets resultat 434 181 kr Budget för 2020: 79 000 kr

Det faktiska resultatet för 2020 är således positivt, vilket innebär att det långsiktiga arbetet med 
att Sociala Missionen ska ha en budget i balans lyckats . Det är också klart bättre än budget .
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ÅRSREDOVISNING 

Allmänt om verksamheten
Sociala Missionen är en allmännyttig ideell fören-
ing med social och diakonal inriktning, vars huvud-
uppgift är att utifrån en kristen och humanistisk 
människosyn aktivt verka för och tillsammans med 
människor i utsatta livssituationer .

Huvudverksamhet
Sociala Missionen arbetar för att människor i utsatta 
livssituationer ska få tillgång till kunskap och stöd 
för att tillvarata sina rättigheter i flyktingfrågor, 

sociala frågor och äldrefrågor . Detta gör vi genom 
vår rättighetsbaserade, kostnadsfria rådgivning till 
enskilda och församlingar . 

Under året har Sociala Missionens ändamål främjats 
genom följande insatser .

Rådgivning inom flykting-, social- och äldreområden

• erbjudit kostnadsfri rådgivning till enskilda 
 individer och församlingar inom våra tre rådgiv-
ningsområden; flykting-, social- och äldreområdet . 
1527 insatser (2020)

• förordnats som offentligt biträde i  asylärenden 
och varit ombud i socialrättsliga frågor och 
 flyktingfrågor . 260 ärenden (2020)

• erbjudit psykosocialt stöd inom alla våra områden 
då vi ser att behoven för detta ökar

 Genom psykosociala stödsamtal har människor 
med svåra problem blivit lyssnade till, kunnat 
sortera bland de problem som funnits, givits hopp 
om att förändring är möjlig samt i fler fall fått ny 
kraft och inte minst ny kunskap .

Gruppverksamhet för stärkta nätverk, egenmakt  
och delaktighet

• samarbetat med de sex församlingar som deltar 
och bedriver gruppverksamhet i TIA-projektet 
(tidiga insatser för asylsökande) . Sociala Mission-
en leder projektet och genomför rustande sam-
hällsinformationsinsatser till asylsökande i för-
samlingarnas verksamheter . 230 asylsökande har 
nåtts i församlingarnas verksamheter under året . 
Därutöver har minst 600 andra nyanlända och 
övriga deltagit i församlingarnas öppna verksam-
heter . Cirka hundra asylsökande har under året 
deltagit i Sociala Missionens rustande samhälls-
informationsinsatser .

• samarbetat med Ny Gemenskap, Hela Människan 
Stockholms län och Immanuelskyrkan, kring ”Att 

Styrelsen för Sociala Missionen får härmed avge  
årsredovisning för räkenskapsåret 2020

Org .nr 802003–1178

FÖRVALTNINGSBERÄTTELSE

Vi vill arbeta för:

• att utifrån allas lika värde verka för  
att människors grundläggande behov 
tillgodoses

• allas inkludering och integrering i 
 samhället genom att stödja människor 
att kunna ta ansvar för sitt liv och sin 
sociala situation 

• att stötta enskilda i kontakt med 
 myndigheter och samverka med 
 relevanta aktörer

• att initiera och utveckla nya arbets-
former utifrån aktuella behov i 
 samhället

• att bidra till att stärka det diakonala 
arbetet i församlingar

• att bedriva informations- och opinions-
bildning i  Sociala Missionens sakfrågor
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höra till” . I detta projekt har vi erbjudit grupp-
verksamhet för äldre i utsatthet, initierat nätverk 
i stadsdelarna Norrmalm, Skärholmen och Farsta 
och erbjudit äldre möjlighet till samtal genom 
volontärverksamhet, ”Ring så pratar vi”

• samarbetat med Hela Människan Stockholms  
län och Ny Gemenskap, i projektet ”Trygga Rum  
– tillsammans för bostadslösa barnfamiljer i 
 Stockholm”

 Effekten av gruppverksamhet är att utsatta barn-
familjer träffas, får kunskap och känner samman-
hang .

Kommunikation och påverkan

• Synliggjort Sociala Missionens verksamhet om 
våra fokusfrågor genom påverkans- och informa-
tionsinsatser . 

 2020 släppte vi två rapporter, ”Försörjningskravet 
- berättelser om splittrade barnfamiljer” och ”Barn 
på flykt flytt” 

 Medverkat i SKR(Sveriges Kristna Råd) migra-
tionsgrupp . 

 Sociala Missionens arbete har uppmärksammats i 
flera artiklar i tidningarna Sändaren och Dagen

 Medverkat i Länsstyrelsens podd ”Snacka om 
barnrätt”

• Sociala Missionen har under året arbetat för att 
bättre kommunicera till våra medlemmar . Detta 
resulterade i fyra nyhetsbrev som skickades ut 
under året . 

• Öppnat ett konto på Facebook 

I verksamhetsberättelsen finns mer om effekterna av 
Sociala Missionens verksamhet .

Hur Covid-19 har påverkat Sociala Missionen

2020 blev ett speciellt år på grund av Covid-19 . 
Sociala Missionen har märkt att den målgrupp 
som vänder sig till vår rådgivningsverksamhet har 
riskerat att drabbas extra hårt av pandemin, både av 
sjukdom och av pandemins effekter . Trångboddhet, 
otrygga anställningar, uppsägningar, svaga kontaktnät 
och språksvårigheter är några av de orsaker som So-
ciala Missionen ser har medfört att utsattheten för 
stödsökande har ökat under 2020 .

Som organisation ställde Sociala Missionen om 
i mars och bedrev därefter vår öppna rådgivnings-
verksamhet huvudsakligen på distans, genom telefon 
och digitala möten . Våra medlemsförsamlingars geo-
grafiska utspridning har i många fall varit en positiv 
resurs under året då våra medarbetare har kunnat 

boka in möten med stödsökande i församlingsloka-
ler vilket möjliggjort att träffa stödsökande där de 
bor utan att belasta kollektivtrafiken . Liksom många 
andra har Sociala Missionen fått en utökad digital 
kompetens under året, vilket vi ser kan  möjliggöra 
förenklat samarbete med såväl våra medlemmar 
som näraliggande aktörer framöver .

Lokal
Verksamheten är förlagd i ändamålsenliga lokaler på 
Södermalm i Stockholm . 

Års- och ombudsmöten
Sociala missionens årsmöte hölls i Abrahamsbergs-
kyrkan, Bromma den 27 augusti 2020 .  Anmälda 
ombud hade möjlighet att delta på plats i för-
samlingens lokaler (med ordentliga avstånd till 
 varandra) eller digitalt via Zoom . Anmälda röstbe-
rättigade ombud och övriga deltagare fick tillgång 
till mötets digitala länk och prickades av på delta-
garlista respektive röstlängd innan insläpp . 

Höstens ombudsmöte hölls den 24 november 
2020 . Detta möte hölls helt digitalt via Zoom  
med hjälp av Abrahamsbergskyrkan, Bromma . 
 Anmälda deltagare och  röstberättigade ombud fick 
tillgång till mötets digitala länk och prickades av 
på  deltagarlista respektive röstlängd innan insläpp . 
På mötet fattades beslut om verksamhetsplan och 
 budget för 2021 .

Styrelsemöten under 2020
Under 2020 har det hållits 12 st styrelsemöten .
  
Väsentliga händelser under  
räkenskapsåret
Under 2020 slutfördes arbetet om Sociala mission-
ens framtida inriktning, ett arbete styrelsen inledde 
2018 . Efter en gedigen utredning och många samtal 
med och mellan församlingar landade årsmötet i ett 
enigt beslut . Sociala missionen ska arbeta med att 
ge juridisk och socialrättslig rådgivning till enskilda 
och församlingar och ge stöd till utvecklingen av det 
diakonala arbetet i församlingarna i regionen, i nära 
samverkan med den regionala kyrkoledaren och 
regionkansliet . Årsmötet gav styrelsen i uppdrag att 
utreda formerna för medlemskap i Sociala mission-
en och den geografiska omfattningen samt att se 
över hur verksamheten benämns . Detta är frågor 
som tas upp för beslut vid årsmötet 2021 då också 
en första återrapportering sker av det utvecklingsar-
bete Sociala Missionen är inne i .
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Styrelsen har under 2020 bestått av  
följande personer:

Sven Erik Wånell
Ordförande i styrelsen
Medlem i Ansgarskyrkan, Lidingö

Liselott Björk
Medlem i Ekensbergskyrkan, Solna

Cai Berger
Medlem i Högdalskyrkan, Stockholm

Alice Comugisha Kaarara
Medlem i Tenstakyrkans missionsförsamling, Tensta

Eva Hagén
Medlem i Immanuelskyrkans församling . Stockholm

Gunnar Stignäs
Medlem i Jakobsbergskyrkans församling, 
 Jakobsberg

Suzanne Molin
Medlem i Ansgarskyrkan, Lidingö

Per-Ove Nelstrand
Medlem i Immanuelkyrkans församling, Stockholm

Inga Johansson
Equmeniakyrkans representant i Sociala Missionens 
styrelse .

Adjungerad personalrepresentant i styrelsen:
Erika Ershammar

Revisorer:
Camilla Andersson, auktoriserad revisor      
Gunnar Dalmalm, förtroendevald revisor      

Revisorssuppleanter:
Linda Johansen, auktoriserad revisor
Katarina Ander, förtroendevald revisor .

Styrelsen och övriga förtroendevalda uppbär inga 
arvoden . Extern auktoriserad revisor arvoderas på 
löpande räkning .

Föreningen har sitt säte i Stockholm .

Resultat och ställning

Flerårsöversikt

2020 2019 2018 2017 2016

RESULTAT (tkr)

Verksamhetens intäkter 4 321 8 804 20 420 19 111 17 789

Verksamhetens kostnader -5 140 -10 803 -17 952 -20 668 -18 956

Verksamhetens resultat -819 -1 999 2 467 -1 557 -1 167

Finansiellt resultat 549  886 1 115 981  203

ÅRETS RESULTAT -270 -1 113 3 582 -576 -964

EKONOMISK STÄLLNING 2017 2016 2015 2014

Eget kapital (tkr) 36 423 36 693 37 806 34 224 34 800

Förändring av eget kapital
  Balanserat kapital

Belopp vid årets ingång 36 693 505

Årets resultat -270 371

Belopp vid årets utgång 36 423 134

Föreningens resultat och ställning i övrigt framgår av efterföljande resultat- och balansräkning med noter.

Definitioner: 
Eget kapital - Företagets nettotillgångar, dvs skillnaden mellan tillgångar och skulder.

De stora skillnaderna i verksamhetens intäkter efter 2018 beror på att föreningens LSS samt skolverksamhet har upphört.  
Det goda resultatet 2018 beror på vinst av försäljning av fastighet.
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RESULTATRÄKNING

RESULTATRÄKNINGAR, tkr Not 2020.01.01 
2020.12.31

2019.01.01 
2019.12.31

VERKSAMHETENS INTÄKTER: 2

Medlemsavgifter 188 185

Gåvor 88 117

Bidrag 3 822 3 688

Övriga verksamhetsintäkter 223 4 814

4 321 8 804

VERKSAMHETENS KOSTNADER: 3, 4, 5

Hyreskostnader -430 -1 298

Övriga externa kostnader -681 -1 760

Personalkostnader -4 030 -7 733

Avskrivningar 0 -12

-5 141 -10 803

VERKSAMHETSRESULTAT -820 -1 999

RESULTAT FRÅN FINANSIELLA POSTER

Resultat från övriga värdepapper och fodringar som är anläggningstillgångar 6 546 880

Räntekostnader och liknande resultatposter 0 -1

Ränteintäkter och liknande resultatposter 3 7

549 886

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -270 -1 113

ÅRETS RESULTAT -270 -1 113
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BALANSRÄKNING

BALANSRÄKNING, tkr Not 2020.12.31 2019.12.31

TILLGÅNGAR

ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR

Materiella anläggningstillgångar

Byggnader och mark 0 0

Inventarier, verktyg och installationer 7 0 0

0 0

Finansiella anläggningstillgångar

Andra långfristiga värdepappersinnehav 8, 9 37 724 37 155

37 724 37 155

Summa anläggningstillgångar 37 724 37 155

OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 3 2

Övriga fordringar 132 136

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 10 157 134

292 272

Kassa och bank 1 000 2 620

Summa omsättningstillgångar 1 293 2 892

SUMMA TILLGÅNGAR 39 016 40 047

EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL

Balanserat kapital 36 694 37 806

Årets resultat -270 -1 113

Summa eget kapital 36 423 36 693

KORTFRISTIGA SKULDER

Leverantörsskulder 47 330

Övriga skulder        561  1 042

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 11 1 985 1 982

Summa kortfristiga skulder 2 593 3 354

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 39 016 40 047
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NOTER
Tkr .

Allmänna upplysningar
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med års-
redovisningslagen och BFNAR 2012:1 Årsredovis-
ning och koncernredovisning (K3) .

Redovisningsprinciper för räkenskapsåret 2020 
är ändrad under rubriken ”Resultat från  Finansiella 
poster” jämfört med föregående år . Resultat från 
övriga värdepapper och fordringar som är anlägg-
ningstillgångar nettoredovisas 2020 . Under Not 6 
redovisas bruttoresultat för utdelningar och rea-
lisationsvinst, realisationsförlust samt kostnad för 
diskretionär förvaltning . Anledning till förändring 
har att göra med att Sociala missionens innehar 
90- konto och rapporterar årligen till Stiftelsen 
Svensk Insamlingskontroll där posten ska netto-
redovisas enligt anvisningar .    

Intäktsredovisning

VERKSAMHETSINTÄKTER
Endast det inflöde av ekonomiska fördelar som So-
ciala Missionen erhållit eller kommer att erhålla för 
egen räkning redovisas som intäkt .

Intäkter värderas, om inget annat anges nedan, 
till verkliga värdet av det som har erhållits eller 
kommer att erhållas . Nedan beskrivs för respektive 
intäktspost när intäktsredovisning sker .

Medlemsavgifter
Medlemsavgifter omfattar inbetalningar för med-
lemskap i Sociala Missionen . Dessa intäktsredovisas 
vid fakturering årsvis till medlemmen och periodise-
ras inte mellan åren .

Gåvor och bidrag
En transaktion i vilken Sociala Missionen tar emot 
en tillgång eller en tjänst som har ett värde utan att 
ge tillbaka motsvarande värde i utbyte är en gåva 
eller ett erhållet bidrag . Om tillgången eller tjänsten 
erhålls därför att Sociala Missionen uppfyllt eller 
kommer att uppfylla vissa villkor och om Sociala 
Missionen har en skyldighet att återbetala till mot-
parten om villkoren inte uppfylls, är det ett erhållet 
bidrag . Är det inget bidrag är det en gåva .

Gåvor
Gåvor redovisas som huvudregel som intäkt när de 

erhålls . En gåva som intäktsförts redovisas anting-
en som en tillgång eller en kostnad beroende på 
om gåvan förbrukas eller inte . Gåvor som Sociala 
 Missionen avser att stadigvarande bruka i verksam-
heten redovisas som anläggningstillgångar . Övriga 
gåvor redovisas som omsättningstillgångar .

Gåvorna värderas som huvudregel till verkligt 
värde . Om Sociala Missionen lämnat ersättning för 
att erhålla gåvan minskas gåvans värde med ersätt-
ningen .

Bidrag
Bidrag redovisas som intäkt när villkoren för att 
erhålla bidraget har uppfyllts . Erhållna bidrag re-
dovisas som skuld till dess villkoren för att erhålla 
bidraget uppfyllts .

Bidrag som erhållits för att täcka vissa kostnader 
redovisas samma räkenskapsår som den kostnad 
bidraget är avsett att täcka . Erhållna bidrag värderas 
till det verkliga värdet av den tillgång som Sociala 
Missionen fått eller kommer att få .

 
VERKSAMHETSKOSTNADER
Leasing
Sociala Missionens leasingavtal redovisas som opera-
tionella, d v s leasingavgiften (inklusive första förhöjd 
hyra) redovisas linjärt över leasingperioden .

Ersättning till anställda
Löpande ersättning till anställda i form av löner, 
sociala avgifter och liknande kostnadsförs i takt med 
att de anställda utför tjänster .

Eftersom alla pensionsförpliktelser klassificeras 
som avgiftsbestämda redovisas en kostnad det år då 
pensionen tjänas in .

Anläggningstillgångar
Immateriella och materiella anläggningstillgångar 
redovisas till anskaffningsvärde minskat med acku-
mulerade avskrivningar enligt plan och eventuella 
nedskrivningar .

Avskrivning sker linjärt över den förväntade 
 nyttjandeperioden med hänsyn till väsentligt rest-
värde . Följande avskrivningsprocent tillämpas, för 
närvarande finns inget att skriva av . 
Inventarier, verktyg och installationer        20–33 %

Not 1   Redovisnings- och värderingsprin ciper 
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Not 2   Verksamhetens intäkter

VERKSAMHETSINTÄKTER 2020 2019

Medlemsavgifter 188 185

Gåvor enskilda 76 113

Gåvor huvudmän 0 0

Gåvor från andra församlingar 13 4

Stiftelsen Wilhelm Govenii Minne 500 500

Timmermansorden 50 100

Stiftelsen Sigurd och Elsa Goljes minne 40 40

Byggnadsstiftelsen S:t Erik 50 120

Petrus och Augusta Hedlunds Stiftelse 226 0

Elsa Borgs Stiftelse 42 54

Kommunala bidrag 1 596 1 587

Kommunala bidrag (Projekt Att höra till) 897 724

Länsstyrelsen, TIA 2020 121 533

Länsstyrelsen, Rustande samhällsinformation 250 0

Trygga rum, projekt med Hela människan 50 30

Förordnanden, offentligt biträde 166 68

Skolavgifter (Gymnasieskolan Futurum) 0 4 745

Skatteverket, sjuklönersättning 53 0

Övriga intäkter 3 1

  4 321 8 804

Not 3   Leasing

Årets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgår till 462 tkr. fg. år 1 334 tkr

Framtida leasingavgifter, för icke uppsägningsbara leasingavtal, förfaller till betalning enligt följande:

 2020 2019

Inom ett år 462 436

Senare än 1 år men inom 5 år 1 269  317

  1 731 747

Sociala Missionen leasar framförallt lokaler och kontorsmaskiner. Avtal med Concord Sverige om lokalhyra på Högbergsgatan  

sträcker sig till 2024-09-30. Concorde och Sociala missionen har rätt att säga upp hyresavtalet i förtid till 2022-09-30.

Not 4   Verksamhets kostnader

 2020 2019

Ändamålskostnader 4 761 9 760

Insamlingskostnader 0 0

Administrationskostnader 379 1 043

  5 140 10 803
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Not 5   Anställda och personalkostnader
 2020 2019

Medelantalet anställda 

Kvinnor 5 9

Män 1 4

  6 13

Löner och andra ersättningar direktor 0 0

Löner och andra ersättningar styrelsen 0 0

Löner och andra ersättningar övriga anställda 2 986 5 396

  2 986 5 396

Sociala kostnader      

Pensionskostnader för direktor 0 0  

Pensionskostnader för övriga anställda  225 586

Övriga sociala avgifter enligt lag och avtal 698 1 620

  923 2 206

  

Totala löner, ersättningar, sociala kostnader och pensionskostnader 3 909 7 602

  

Könsfördelning bland ledande befattningshavare      

Styrelseledarmöter 9  9  

Varav män 4 5  

  

       

 

Not 6   Resultat från övriga värdepapper som är anläggningstillgångar

 2020 2019

Utdelningar och realisationsvinst   942 889

Realisationsförluster -39 -9

Arvode för diskretionär förvaltning -357 -

  546 880

Arvode för diskretionär förvaltning 2019 uppgick till 254 tkr och ingår i Övriga externa kostnader. Se även upplysning i not 1.  

  

       

 Not 7   Inventarier, verktyg och installationer
 2020-12-31 2019-12-31

Ingående anskaffningsvärden 0 3 528

Försäljningar/utrangeringar 0 -3 528

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 0 0

Ingående avskrivningar 0 -3 516

Försäljningar/utrangeringar 0 3 528

Årets avskrivningar 0 -12

Utgående ackumulerade avskrivningar 0 0

Utgående redovisat värde 0 0
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Not 8   Andra långfristiga värdepappersinnehav
 2020-12-31 2019-12-31

Ingående anskaffningsvärden 37 155 39 024

Förvärv 9 395 11 555

Försäljningar -8 826 -13 424

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 37 724 37 155

Utgående redovisat värde 37 724 37 155

 

   

    
 

Not 9   Andra långfristiga värdepappersinnehav

  2020 2020 2019 2019
Långfristiga värdepappaersinnehav Bokfört värde Marknadsvärde Bokfört värde Marknadsvärde

Värdepappersdepå Burenstam & Partners 37 443 46 397 36 874 43 394

Övriga andelar 23 23 23 23

SEB Världenfond 258 595                  258                                 605

  37 724 47 015 37 155 44 022

 

  

      

Not 10   Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter

 2020-12-31 2019-12-31

Förutbetalda hyror, gemensamma kostnader Concord 123 103

Övriga förutbetalda kostnader 34 31

  157 134

  

  

 

Not 11   Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter

 2020-12-31 2019-12-31

Upplupna semesterlöner 228 121

Upplupna kompsaldon 154 152

Upplupna soc. avgifter 107 86

Övriga upplupna kostnader 271 148

Projekt intäkter 366 0

Bidrag Stockholms stad 300 1 475

Bidrag Länsstyrelsen 559 0

  1 985 1 982
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Styrelsen vill framföra ett stort tack till personalen för sitt fina arbete till medlems-
församlingarna för inspirerande samarbete, ekonomiskt stöd och förböner . Även ett stort 

tack till Stockholms stad, donatorer och gåvogivare . Allt detta är det som möjliggjort ett bra 
 verksamhetsår där Sociala Missionen fått ha en viktig betydelse för enskilda och familjer

SLUTORD

Stockholm datum enligt vår elektroniska signatur

Sven Erik Wånell Liselott Björk

Ordförande

Cai Berger Eva Hagén

Alice Comugisha Kaarara Suzanne Molin

Gunnar Stignäs Inga Johansson

Per-Ove Nelstrand

Vår revisionsberättelse har lämnats

Camilla Andersson Gunnar Dalmalm
Auktoriserad revisor Förtroendevald revisor
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RAPPORT OM  
ÅRSREDOVISNINGEN

Uttalanden
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för Soci-
ala Missionen för år 2020 .

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upp-
rättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en 
i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av fören-
ingens finansiella ställning per den 31 december 2020 
och av dess finansiella resultat för året enligt årsredo-
visningslagen . Förvaltningsberättelsen är förenlig med 
årsredovisningens övriga delar .

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i 
Sverige . Revisorernas ansvar enligt denna sed be-
skrivs närmare i avsnitten Den auktoriserade revisorns 
ansvar samt Den icke-kvalificerade revisorns ansvar . Vi 
är oberoende i förhållande till föreningen enligt god 
revisorssed i Sverige . Jag som auktoriserad revisor har 
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav .

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är 
tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra 
uttalanden .

Styrelsens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredovis-
ningen upprättas och att den ger en rättvisande bild 
enligt årsredovisningslagen . Styrelsen ansvarar även 
för den interna kontroll som den bedömer är nöd-
vändig för att upprätta en årsredovisning som inte 
innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa 
beror på oegentligheter eller på fel .

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar 
styrelsen för bedömningen av föreningens förmåga att 
fortsätta verksamheten . Den upplyser, när så är till-
lämpligt, om förhållanden som kan påverka förmågan 
att fortsätta verksamheten och att använda antagan-
det om fortsatt drift . Antagandet om fortsatt drift 
tillämpas dock inte om styrelsen avser att likvidera 
Sociala Missionen, upphöra med verksamheten eller 
inte har något realistiskt alternativ till att göra något 
av detta .

Den auktoriserade revisorns ansvar
Jag har att utföra revisionen enligt International 
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 
i Sverige . Mitt mål är att uppnå en rimlig grad av 
säkerhet om huruvida årsredovisningen som helhet 
inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare 
sig dessa beror på oegentligheter eller på fel . Rimlig 
säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är ingen ga-
ranti för att en revision som utförs enligt ISA och god 
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en 
väsentlig felaktighet om en sådan finns . Felaktigheter 
kan uppstå på grund av oegentligheter eller fel och 
anses vara väsentliga om de enskilt eller tillsammans 
rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut 
som användare fattar med grund i årsredovisningen .

Som del av en revision enligt ISA använder jag 
professionellt omdöme och har en professionellt 
skeptisk inställning under hela revisionen . Dessutom:
• identifierar och bedömer jag riskerna för väsentli-

ga felaktigheter i årsredovisningen, vare sig dessa 
beror på oegentligheter eller på fel, utformar och 
utför granskningsåtgärder bland annat utifrån dessa 
risker och inhämtar revisionsbevis som är tillräck-
liga och ändamålsenliga för att utgöra en grund för 
mina uttalanden . Risken för att inte upptäcka en 
väsentlig felaktighet till följd av oegentligheter är 
högre än för en väsentlig felaktighet som beror på 
fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 
i maskopi, förfalskning, avsiktliga utelämnanden, 
felaktig information eller åsidosättande av intern 
kontroll .

• skaffar jag mig en förståelse av den del av fören-
ingens interna kontroll som har betydelse för min 
revision för att utforma granskningsåtgärder som är 
lämpliga med hänsyn till omständigheterna, men 
inte för att uttala mig om effektiviteten i den inter-
na kontrollen .

• utvärderar jag lämpligheten i de redovisnings-
principer som används och rimligheten i styrelsens 
uppskattningar i redovisningen och tillhörande 
upplysningar .

• drar jag en slutsats om lämpligheten i att styrelsen 
använder antagandet om fortsatt drift vid upprät-
tandet av årsredovisningen . Jag drar också en slut-
sats, med grund i de inhämtade revisionsbevisen, 
om huruvida det finns någon väsentlig osäkerhets-

REVISIONSBERÄTTELSE
Till årsmötet i Sociala Missionen, org .nr 802003-1178
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faktor som avser sådana händelser eller förhållan-
den som kan leda till betydande tvivel om fören-
ingens förmåga att fortsätta verksamheten . Om jag 
drar slutsatsen att det finns en väsentlig osäker-
hetsfaktor, måste jag i revisionsberättelsen fästa 
uppmärksamheten på upplysningarna i årsredovis-
ningen om den väsentliga osäkerhetsfaktorn eller, 
om sådana upplysningar är otillräckliga, modifiera 
uttalandet om årsredovisningen . Mina slutsatser 
baseras på de revisionsbevis som inhämtas fram till 
datumet för revisionsberättelsen . Dock kan framti-
da händelser eller förhållanden göra att en förening 
inte längre kan fortsätta verksamheten .

• utvärderar jag den övergripande presentationen, 
strukturen och innehållet i årsredovisningen, där-
ibland upplysningarna, och om årsredovisningen 
återger de underliggande transaktionerna och hän-
delserna på ett sätt som ger en rättvisande bild .

Jag måste informera styrelsen om bland annat revi-
sionens planerade omfattning och inriktning samt tid-
punkten för den . Jag måste också informera om bety-
delsefulla iakttagelser under revisionen, däribland de 
eventuella betydande brister i den interna kontrollen 
som jag identifierat .

Den icke-kvalificerade revisorns ansvar
Jag har att utföra en revision enligt revisionslagen och 
därmed enligt god revisionssed i Sverige . Mitt mål 
är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om  huruvida 
årsredovisningen har upprättats i enlighet med årsre-
dovisningslagen och om årsredovisningen ger en rätt-
visande bild av föreningens resultat och ställning .

RAPPORT OM ANDRA KRAV 
ENLIGT LAGAR OCH ANDRA 
FÖRFATTNINGAR

Uttalanden
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även 
utfört en revision av styrelsens förvaltning för Sociala 
Missionen för år 2020 .

Vi tillstyrker att årsmötet beviljar styrelsens leda-
möter ansvarsfrihet för räkenskapsåret .

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i 
Sverige . Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i 
avsnittet Revisorns ansvar . Vi är oberoende i förhål-
lande till föreningen enligt god revisorssed i Sverige . 
Jag som auktoriserad revisor har i övrigt fullgjort mitt 
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav .

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är 
tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra 
uttalanden .

Styrelsens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för förvaltningen .

Revisorns ansvar
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och 
därmed vårt uttalande om ansvarsfrihet, är att inhäm-
ta revisionsbevis för att med en rimlig grad av säker-
het kunna bedöma om någon styrelseledamot i något 
väsentligt avseende företagit någon åtgärd eller gjort 
sig skyldig till någon försummelse som kan föranleda 
ersättningsskyldighet mot föreningen .

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men 
ingen garanti för att en revision som utförs enligt god 
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka 
åtgärder eller försummelser som kan föranleda ersätt-
ningsskyldighet mot föreningen .

Som en del av en revision enligt god revisionssed i 
Sverige använder den auktoriserade revisorn profes-
sionellt omdöme och har en professionellt skeptisk 
inställning under hela revisionen . Granskningen av 
förvaltningen grundar sig främst på revisionen av 
räkenskaperna . Vilka tillkommande granskningsåtgär-
der som utförs baseras på den auktoriserade revisorns 
professionella bedömning och övriga valda revisorers 
bedömning med utgångspunkt i risk och väsentlighet . 
Det innebär att vi fokuserar granskningen på sådana 
åtgärder, områden och förhållanden som är väsentliga 
för verksamheten och där avsteg och överträdelser 
skulle ha särskild betydelse för föreningens situation . 
Vi går igenom och prövar fattade beslut, beslutsun-
derlag, vidtagna åtgärder och andra förhållanden som 
är relevanta för vårt uttalande om ansvarsfrihet . 

Stockholm datum enligt vår elektroniska signatur

 Camilla Andersson Gunnar Dalmalm
 Auktoriserad revisor Lekmannarevisor


